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Mauro Paissan - Presidente Confesercenti del Trentino

“Dal peso fiscale alla 
crescita reale: il Trentino ha 
bisogno di fiducia”

a pressione fiscale in Italia resta su livelli in-

sostenibili.Nel 2025 il gettito delle imposte 

dirette raggiungerà il 15,1% del PIL, oltre 28 

miliardi di euro in più rispetto alle stime di due anni 

fa. Un carico che continua a frenare redditi, consumi 

e crescita, incidendo anche sui territori più resilienti 

come il Trentino. Qui i consumi reali restano deboli, 

la crescita del PIL rallenta e la desertificazione com-

merciale avanza, soprattutto nei piccoli comuni. Un 

segnale d’allarme che non possiamo ignorare.

Confesercenti ha chiesto al Governo una Legge di 

Bilancio 2026 coraggiosa, che metta al centro im-

prese, lavoro e famiglie. Servono misure concre-

te: riduzione della pressione fiscale locale (IRAP e 

addizionale IRPEF), detassazione di tredicesime e 

premi di produttività, incentivi ai consumi, soste-

gno all’occupazione giovanile e investimenti nella 

rigenerazione urbana e nella modernizzazione del 

commercio di vicinato. Produttività e salari non 

sono in conflitto: si rafforzano a vicenda. Per que-

sto è urgente favorire una contrattazione di qualità 

e contrastare il dumping contrattuale, valorizzando 

il lavoro e le competenze.

L

Il Trentino ha dimostrato di saper reagire alle crisi 

con coesione, formazione e innovazione.

Ora serve una strategia condivisa, da Roma a Tren-

to, per trasformare la stabilità in crescita e restituire 

fiducia alle famiglie, forza alle imprese e futuro ai 

giovani. La crescita non nasce dalla burocrazia, ma 

dal lavoro e dal coraggio di chi ogni giorno tiene 

viva la nostra economia.

È da qui che deve ripartire la fiducia.
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Il richiamo dell’Assemblea generale 
di Confesercenti del Trentino 
L’alleanza tra imprese, istituzioni e mondo accademico per un futuro 
sostenibile

n appello forte e 
condiviso è emer-
so dall’Assemblea 

generale annuale di Confe-
sercenti del Trentino, de-
dicata quest’anno al tema 
“Innovazione tecnologica 
accessibile e valorizzazio-
ne del capitale umano”. L’in-
contro ha posto al centro il 
ruolo decisivo dei giovani e 
dell’innovazione come leve 
per rilanciare la competitività 
del terziario e garantire con-
tinuità alle micro, piccole e 
medie imprese del territorio. 
L’obiettivo è stato chiaro: cre-
are un dialogo costruttivo tra 
impresa, istituzioni e universi-
tà per costruire un modello di 
sviluppo sostenibile, capace 

di trattenere talenti e valoriz-
zare competenze in un con-
testo economico in rapido 
cambiamento.
In platea erano presenti nu-
merosi rappresentanti poli-
tici, istituzionali e delle ca-
tegorie economiche e sociali 
del Trentino, oltre a molti soci 
e rappresentanti delle cate-
gorie economiche aderenti 
a Confesercenti, a conferma 
dell’importanza del confron-
to e della condivisione di 
strategie comuni per il futuro 
del terziario provinciale.

Il messaggio di Confeser-
centi del Trentino
Ad aprire i lavori Mauro Pais-
san, presidente di Confeser-

centi del Trentino, che ha 
richiamato l’urgenza di un 
cambio di passo: “Due pa-
role decidono il futuro del 
nostro terziario: giovani e in-
novazione. Da questo dipen-
de la continuità e la compe-
titività delle nostre imprese”. 
Paissan ha ribadito la neces-
sità di un ecosistema territo-
riale che renda l’innovazione 
accessibile e favorisca il ri-
cambio generazionale. Tre le 
priorità strategiche indicate: 
formazione e competenze, 
con il rafforzamento del le-
game tra scuola, università e 
imprese; attrazione di giova-
ni talenti, rendendo il Trenti-
no un luogo dove fare impre-
sa sia possibile e sostenibile; 

U

Mauro Paissan - Presidente Confesercenti del Trentino
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Il richiamo dell’Assemblea generale 
di Confesercenti del Trentino 

e crescita responsabile, at-
traverso un terziario moder-
no e attento ai principi ESG. 
Il presidente ha sottolineato 
anche il valore di sicurez-
za e legalità come basi im-
prescindibili per lo sviluppo 
economico: “La denuncia è il 
primo atto concreto di legali-
tà”. Paissan ha infine lanciato 
un invito a una nuova allean-
za territoriale: “Innovare per 
restare comunità: una comu-
nità accogliente, attrattiva e 
moderna”.

Le sfide del futuro
In collegamento, Nico Gron-
chi, presidente nazionale di 
Confesercenti, ha ricordato 
che “senza giovani e senza 
donne che vogliono fare im-
presa, il futuro del Paese è 
a rischio”. Ha evidenziato il 
calo delle imprese giovanili 
e femminili – oltre 86.000 in 
meno negli ultimi cinque anni 
– e ha esortato a “una politi-
ca economica che rimetta al 
centro persone, formazione 
e sostenibilità”. Il Trentino, 
ha concluso, “può diventare 

un laboratorio nazionale di 
innovazione per il commer-
cio, il turismo e i servizi”.
Il presidente della Provincia 
autonoma di Trento Maurizio 
Fugatti ha ribadito il ruolo 
strategico del terziario per 
la vitalità dei centri urbani 
e dei borghi, ricordando le 
recenti misure di sostegno 
come gli 80 milioni di euro 
del bando “Qualità in Trenti-
no” e i contributi per le aree 
a rischio spopolamento. L’as-
sessore Roberto Failoni ha 

evidenziato i nodi strutturali 
del comparto — scarsa pa-
trimonializzazione, ricambio 
generazionale e carenza di 
personale qualificato — sot-
tolineando l’importanza di 
una strategia condivisa per 
consolidare e innovare le 
imprese, anche in vista del-
le Olimpiadi Milano-Cortina 
2026. A portare la prospet-
tiva economica, il vicepresi-
dente Achille Spinelli, che ha 
parlato della digitalizzazione 
come “fattore abilitante per 

Da sx Alessandro Molinari, AD di ITAS Mutua; Alberto Pedrotti, assessore all’economia del 
Comune di Trento; la giornalista Marica Terraneo; Achille Spinelli, vicepresidente e assessore allo 
sviluppo economico della Provincia Autonoma di Trento; Ermanno Villotti, vicepresidente vicario 
di Banca per il Trentino Alto Adige

Maurizio Fugatti - Presidente Provincia Autonoma di Trento

Roberto Failoni, assessore all’Artigianato, Commercio, 
Turismo, Foreste, Caccia e Pesca della Provincia 
autonoma di Trento
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la competitività e la valoriz-
zazione del capitale umano”, 
invitando le imprese a “guar-
dare con coraggio all’inno-
vazione e collaborare con ri-
cerca, università e FBK”. Dal 
Comune di Trento, l’assesso-
re all’economia Alberto Pe-
drotti ha illustrato i proget-
ti di trasformazione urbana 
– hub intermodale, bypass 
ferroviario, funivia del Bon-
done – come strumenti per 
una città più connessa e at-
trattiva. “Una città a misura 
d’uomo è anche a misura di 
commercio”, ha ricordato, 
invitando a tutelare i negozi 
storici come cuore pulsante 
del tessuto urbano.

L’impegno del sistema 
economico e finanziario
Nel panel dedicato ai part-
ner territoriali, Alessandro 
Molinari, AD di ITAS Mu-
tua, ha ribadito il ruolo della 
compagnia nel promuovere 
una cultura della prevenzio-

ne e dell’innovazione tecno-
logica, “per accompagnare 
le imprese nella crescita so-
stenibile e nella tutela del 
territorio”. Ermanno Villot-
ti, vicepresidente vicario 
di BTS Banca per il Trenti-
no-Alto Adige, ha evidenzia-
to l’importanza di strumenti 
finanziari mirati per favorire 
il ricambio generazionale 
e sostenere gli investimen-

ti in digitalizzazione e so-
stenibilità, rafforzando la 
collaborazione tra banche, 
istituzioni e associazioni di 
categoria.

Il panel tematico: innova-
zione e capitale umano
Il confronto finale, modera-
to dalla giornalista Marica 
Terraneo, ha coinvolto i do-
centi dell’Università di Tren-

Il panel tematico con i professori UNITN Paolo Barbieri, Roberta Cuel e 
Marco Formentini

Un momento dell’Assemblea
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Banca per il Trentino-Alto Adige/Südtirol ha un nuovo marchio.

Continuità nell’evoluzione, immediatezza ed effi cacia, storia e futuro con i valori di sempre.
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Continuità nell’evoluzione, immediatezza ed effi cacia, storia e futuro con i valori di sempre.
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Spinelli: “Commercio e sicurezza, puntiamo sulla 
prevenzione. Ecco gli incentivi anti-intrusione”
Un aiuto concreto alle imprese del commercio e della ristorazione per aumentare la sicurezza di 
negozi e locali. La Provincia autonoma di Trento ha introdotto una nuova misura di incentivazione 
per l’acquisto e l’adeguamento di impianti di sicurezza e sistemi antintrusione, a completamento 
dei bonus nazionali. “Le attività commerciali e i pubblici esercizi rappresentano un presidio 
economico e sociale per le nostre comunità – ha spiegato il vicepresidente e assessore allo 
sviluppo economico Achille Spinelli –. Gli imprenditori devono poter lavorare in sicurezza, con 
maggiori garanzie per i propri investimenti. Questa misura risponde a un’esigenza reale e rafforza 
l’impegno condiviso per legalità e sviluppo.” L’incentivo, previsto dalla legge di assestamento 
di bilancio, è destinato a micro e piccole imprese dei settori commercio, ristorazione e servizi 
alla persona. Gli investimenti ammissibili, tra 5.000 e 48.000 euro per unità immobiliare, 
comprendono allarmi, videocamere, porte blindate, grate, vetri antisfondamento e altri dispositivi 
di protezione. Il contributo potrà coprire fino al 96% delle spese, sommando l’incentivo provinciale 
(60%) al credito d’imposta nazionale (36%), per interventi realizzati dal 1° agosto 2025. Le 
domande potranno essere presentate entro 18 mesi tramite la procedura annuale “Crescita 
Trentino 2026”.

to Paolo Barbieri, Roberta 
Cuel e Marco Formentini, 
che hanno offerto tre pro-
spettive complementari su 
innovazione, capitale uma-
no e competitività territoria-
le. Barbieri ha messo in luce 
l’importanza del capitale 
sociale come rete di fiducia 
e collaborazione, ma anche 
il rischio che diventi un fre-
no al cambiamento: “Serve 
una cultura dell’apertura, 
non dell’autoreferenzialità”. 
Cuel ha sottolineato che la 
digitalizzazione richiede for-
mazione, consapevolezza e 
nuovi modelli organizzativi: 
“Le tecnologie devono valo-
rizzare le persone, non sosti-
tuirle”. Formentini ha infine 
ricordato che la tecnologia 
è efficace solo se inserita in 
processi aziendali efficien-
ti e ben progettati: “Prima 
si migliorano i processi, poi 
si introducono gli strumen-
ti”. Il messaggio condiviso è 
chiaro: l’innovazione non è 
solo questione di strumen-
ti, ma di sguardi, relazioni e 
competenze. Solo quando la 
tecnologia incontra l’umano, 
le MPMI possono davvero di-
ventare il motore di uno svi-
luppo sostenibile e duraturo.

Un momento dell’Assemblea

Nico Gronchi, presidente nazionale di Confesercenti
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BITM 2025: la montagna raccontata 
come ecosistema di esperienze
Dal 12 al 14 novembre al MuSe di Trento, la XXVI edizione delle Giornate del 
Turismo Montano esplora sostenibilità, identità territoriale e nuove strategie 
per il turismo alpino, con scuole, esperti e ospiti d’eccezione come Nico 
Gronchi ed Emilio Casalini

a BITM 2025 confer-
ma la sua vocazione 
a raccontare la mon-

tagna come ecosistema di 
esperienze, cultura e innova-
zione, promuovendo soste-
nibilità, identità territoriale 
e dialogo tra istituzioni, im-
prese e comunità locali. Dal 
12 al 14 novembre, al MuSe di 
Trento, si terrà la XXVI edi-
zione delle Giornate del Tu-
rismo Montano, promossa da 
Confesercenti del Trentino 
con il supporto delle catego-
rie economiche e degli enti 
legati al turismo montano. Il 
programma prevede incon-
tri, dibattiti e casi studio per 
riflettere sul futuro del setto-
re. «Oggi proporre una loca-

lità turistica significa saperla 
raccontare», spiega Alessan-
dro Franceschini, direttore 
scientifico della manifesta-
zione. «Il turista contempo-
raneo cerca storie da vivere, 
non solo luoghi da visitare. 
Le regioni alpine diventano 
spazi di incontro e scambio 
culturale, dove la comunità 
locale gioca un ruolo chiave 
nella valorizzazione e nella 
sostenibilità del territorio».

Novità di questa edizione
Nella prima giornata sarà pre-
sentato lo studio inedito “La 
narrazione come strumento 
di valorizzazione turistica del 
territorio”, che esplora come 
l’identità dei territori possa 

diventare una leva per un tu-
rismo innovativo e competiti-
vo.
La ricerca sarà illustrata da 
Matteo Bonazza, CEO di Pro-
getto Turismo, e da Umberto 
Martini, docente di econo-
mia turistica all’Università di 
Trento.
“Abbiamo commissionato 
questo studio – spiega il pre-
sidente BITM, Massimiliano 
Peterlana – per ragionare in 
modo comparativo su come 
le destinazioni turistiche 
dell’Euregio – Trentino, Alto 
Adige e Tirolo austriaco – co-
municano la propria identi-
tà territoriale, analizzando le 
narrazioni adottate e le in-
formazioni riportate a livello 
istituzionale e dalle imprese 
ricettive.
I risultati attesi? Verificare, 
come mai fatto prima, quan-
to le destinazioni dell’Euregio 
mettano in risalto le proprie 
caratteristiche identitarie nel-
la comunicazione turistica, 
per stimolare una riflessio-
ne tra gli attori del sistema, 
porre le basi per approfondi-
menti futuri e comprendere il 
ruolo delle strutture ricettive 
nella valorizzazione dell’of-
ferta territoriale.”
La seconda giornata appro-
fondirà il destination ma-
nagement, con un focus sul 
modello trentino e sulla co-
struzione di una governance 

L

SPECIALE 
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BITM 2025: la montagna raccontata 
come ecosistema di esperienze

turistica efficace, radicata 
nella realtà locale e aperta al 
dialogo tra comunità e visi-
tatori. I laboratori, moderati 
da Paolo Grigolli, esperto in 
destination management, ve-
dranno la partecipazione di 
Elke Dens, co-fondatrice di 
Place Generation e marketing 
manager di Visit Flanders, 
che presenterà i principi del 
turismo ri-generativo e casi 
concreti di ambiti con relati-
ve sfide e opportunità. Carlo 
Runggaldier, direttore della 
Cooperativa Turistica S. Vigi-
lio – Marebbe (Bolzano), illu-
strerà il ruolo dell’intelligenza 
artificiale per un turismo più 
sostenibile e rispettoso della 
cultura locale, con la presen-
tazione di GIGGO, l’assisten-
te virtuale. Rocco Rosano, 
sindaco di Castel Saraceno 
(Potenza/Basilicata), parlerà 
di turismo e comunità locale, 
raccontando il caso concreto 
di Castel Saraceno.

Le scuole
Durante la BITM 2025, le 
scuole saranno protagoniste. 
L’Istituto “De Carneri” di Ci-
vezzano porterà il suo contri-
buto nelle sessioni dedicate 
a come raccontare il turismo 
di montagna, mostrando cre-
atività, innovazione e atten-
zione all’identità territoriale. 
Nella seconda giornata inter-
verranno gli studenti dell’Al-
ta Formazione del Corso di 
Innovazione Turistica Enaip 
Trentino di Riva del Garda, 
presentando progetti e stra-
tegie per innovare la narrazio-
ne dei territori montani. Nella 
terza giornata parteciperan-
no gli studenti del corso di 
laurea magistrale in “Manage-
ment della sostenibilità e del 
turismo” (LM MaST) dell’Uni-
versità di Trento, coordinati 
dalla prof.ssa Federica Buffa.

Gli ospiti
Tra i protagonisti della BITM 
2025 spiccano Nico Gronchi, 
presidente di Confesercenti 
Nazionale, che svilupperà il 
tema dell’identità turistica, e 
Emilio Casalini, giornalista e 
conduttore di “Generazione 
Bellezza” su Rai3, ospite spe-
ciale che venerdì chiuderà 
l’evento dialogando con Lin-
da Pisani e Alessandro Fran-
ceschini sulle sfide future 
del turismo di montagna. In 
collegamento sarà presente 
anche Padre Paolo Benan-
ti, divulgatore ed esperto in 
etica delle tecnologie. Saran-
no presenti anche Vittorio 
Messina, presidente di Asso-
turismo Confesercenti, e Ga-
briella Berloffa dell’Universi-
tà di Trento. Tra gli altri saluti 
introduttivi figurano Massimo 
Bernardi, direttore del MuSe, 
Franco Ianeselli, sindaco di 
Trento, Achille Spinelli, Vi-
cepresidente della Provincia 
autonoma di Trento, Roberto 
Failoni, assessore al Turismo 
della Provincia autonoma di 
Trento, Giulia Robol, sindaca 
di Rovereto, Andrea De Zor-

do, presidente della Camera 
di Commercio di Trento, e 
Massimiliano Peterlana, pre-
sidente della BITM.

Tavola rotonda delle cate-
gorie economiche del Tren-
tino
La manifestazione culminerà 
con una tavola rotonda del-
le categorie economiche del 
Trentino, con la partecipa-
zione di Nicoletta Andreis 
(Agriturismo), Andrea Basso 
(Ance), Giovanni Battaiola 
(Asat), Giovanni Bort (Con-
fcommercio), Paolo Calovi 
(Cia), Lorenzo Delladio (Con-
findustria), Andrea De Zordo 
(Artigiani), Walter Nicoletti 
(Acli trentine), Mauro Pais-
san (Confesercenti) e Ro-
berto Simoni (Federazione 
trentina della cooperazione). 
Tra gli altri ospiti ci saranno 
Maurizio Rossini (Trentino 
Marketing), Luciano Rizzi 
(Presidente del Consorzio 
delle Apt Trentine), Mauro 
Leveghi (presidente del Film 
Festival della Montagna) e 
Cristian Ferrari (presidente 
della SAT).
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Rovereto e i Sentieri della Pace
Memoria, cultura e turismo
Mercoledì 12 novembre la Campana dei Caduti diventa il cuore pulsante della 
BITM

l pomeriggio di mer-
coledì 12 novembre, 
la Fondazione Cam-

pana dei Caduti di Rovereto 
diventa il cuore pulsante della 
XXVI BITM - Le giornate del 
Turismo Montano, ospitando 
il talk “Identità urbane come 
destinazione turistica: I Sen-
tieri della Pace”. Un’occasio-
ne unica per scoprire come la 
memoria storica, i simboli e il 
patrimonio culturale possano 
trasformarsi in leve di turismo 
sostenibile e esperienziale.
Il Centenario della Campana 
dei Caduti “Maria Dolens”, 
simbolo universale di pace 

e fratellanza, offre lo spunto 
per riflettere su come i luo-
ghi della memoria possano 
diventare attrattori culturali 
di rilevanza internazionale. 
Rovereto, città di pace e me-
moria, si racconta attraverso 
i suoi simboli e il legame con 
la comunità, con la cultura e 
con la storia delle montagne 
trentine. Saluti istituzionali 
saranno affidati a Marco Mar-
silli, reggente della Fonda-
zione Campana dei Caduti, 
e a Giulia Robol, sindaca di 
Rovereto. Il percorso dei Sen-
tieri della Pace sarà narrato 
da Juri Basilicò, autore del 

libro “Il Sentiero della Pace” 
edito da Rizzoli, che accom-
pagnerà i partecipanti alla 
scoperta dei cammini storici 
trentini. Il Mitag – Museo Sto-
rico della Guerra e Trentino 
Marketing presenteranno le 
tappe del percorso, mentre 
Marco Mondini, storico e do-
cente universitario, guiderà il 
racconto dei luoghi che furo-
no teatro della Grande Guer-
ra.
Carla Costa, direttrice dell’A-
zienda per il Turismo di Ro-
vereto, Vallagarina e Monte 
Baldo, illustrerà i trekking 
urbani della pace, compreso 
il Sentiero dei Premi Nobel, 
valorizzando un turismo che 
coniuga natura, storia e cul-
tura. don Raimondo Sinibal-
di, Presidente dell’Associa-
zione Europea Romea Strata, 
completerà il quadro con le 
prospettive dei cammini cul-
turali.  Le conclusioni saranno 
affidate ad Alessandro Fran-
ceschini direttore scientifico 
della Bitm. La giornata sarà 
moderata dalla giornalista 
Linda Pisani e si chiuderà con 
i canti del Minicoro di Ro-
vereto, in un percorso emo-
zionale che unisce memoria, 
pace e identità territoriale. 
Un pomeriggio che invita cit-
tadini e visitatori a percorrere 
non solo i luoghi fisici della 
storia, ma anche i sentieri del 
cuore, dove il turismo diventa 
esperienza, riflessione e con-
divisione di valori universali.   

I
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Valorizzare le lavoratrici e i lavoratori
del turismo, commercio e servizi 
L’incontro di giovedì pomeriggio è promosso da EN.BI.T., sarà un’occasione 
per confrontarsi con i consulenti del lavoro e i rappresentanti del mondo del 
lavoro

l pomeriggio di 
giovedì 13 novem-
bre (dalle 15.30 alle 

18.30), il MUSE di Trento (Cor-
so del Lavoro e della Scienza, 
3) ospiterà un incontro dedi-
cato alla valorizzazione delle 
lavoratrici e dei lavoratori nei 
settori del turismo, del com-
mercio e dei servizi. L’evento, 
promosso da da EN.BI.T., sarà 
un’occasione per confrontar-
si con i consulenti del lavoro 
e i rappresentanti del mondo 
del lavoro, alla scoperta di 
strumenti concreti per miglio-
rare le condizioni di lavoro e la 
competitività delle imprese. I 
saluti introduttivi saranno af-
fidati ad Achille Spinelli, vi-
cepresidente e assessore allo 
sviluppo economico, lavoro, 
famiglia, università e ricerca, a 
Stefano Chiaraluce, vicepresi-
dente dell’Ente Bilaterale Na-
zionale del Turismo, a Mauro 
Zanella, presidente dell’Ordi-
ne dei Consulenti del Lavoro 
della Provincia di Trento, e a 
Patrick Segata, presidente 
dell’Associazione Nazionale 
Consulenti del Lavoro di Tren-
to.
La prima parte del pomerig-
gio sarà dedicata alle novità 
dei contratti collettivi nazio-
nali di lavoro (CCNL) per il 
terziario e per il turismo, con 
l’intervento di Elvira Massi-
miano, responsabile dell’Uf-
ficio Politiche Contrattuali di 
Confesercenti Nazionale, e 

di Gennaro Strazzullo, vice-
presidente di ASTER, ente di 
assistenza sanitaria integra-
tiva. A seguire, la seconda 
parte affronterà le strategie 
per valorizzare le lavoratrici 
e i lavoratori nei comparti del 
turismo, commercio e servizi, 
con l’intervento di   Francesco 
Geria, consulente del Lavoro 
in Vicenza e Componente del 
Centro Studi Nazionale ANCL 
e momenti di dibattito e do-
mande dal pubblico, per con-
dividere esperienze e buone 
pratiche.
La giornata si concluderà con 
la terza parte, dedicata alla 
nuova architettura dei contri-
buti erogati da EN.BI.T., illu-
strata da Carlo Callin Tambosi, 
presidente dell’Ente Bilaterale 
Turismo, Commercio e Servizi 

del Trentino, con l’obiettivo di 
far conoscere strumenti con-
creti a supporto delle imprese 
e dei lavoratori.
L’incontro rappresenta un’oc-
casione unica per far co-
noscere i servizi offerti da 
EN.BI.T.  e approfondire temi 
legati alla crescita professio-
nale, alla tutela dei diritti e alla 
valorizzazione del capitale 
umano, elementi centrali per il 
rafforzamento e la competiti-
vità dei settori economici più 
strategici del Trentino.

I

Carlo Callin Tambosi - Presidente Enbit
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Gusto ed esperienze sensoriali
Un viaggio nei sapori del Trentino 
Il percorso sensoriale proposto in collaborazione con Accademia d’Impresa e 
Miscela D’Aria Factory si terrà mercoledi, giovedi e venerdi dalle 18.00 alle 20.00

al 12 al 14 novembre, 
Palazzo Roccabruna 
a Trento, nell’ambi-

to della BITM – Borsa Inter-
nazionale del Turismo Mon-
tano, ospita un’esperienza 
unica dedicata al Gusto 
Trentino, un percorso senso-
riale che celebra la qualità, la 
biodiversità e la sostenibilità 
dei prodotti del territorio. La 
storica dimora cinquecen-
tesca, sede della Casa dei 
Prodotti Trentini e dell’Eno-
teca Provinciale del Trentino, 
diventa il palcoscenico di un 
viaggio che coinvolge palato, 
mente e cuore, alla scoperta 
di sapori autentici e racconti 
di territori.

Il pecoroso sensoriale 
L’evento in collaborazione con 
Accademia d’Impresa e Mi-
scela D’Aria Factory, propone 
un percorso esperienziale tra 
gusto, memoria ed emozione, 
in cui ogni assaggio diventa 
occasione di conoscenza: i 
prodotti del Trentino non sono 
solo cibo, ma testimoni di una 
cultura millenaria, di territori 
montani ricchi di biodiversità, 
di pratiche agricole sostenibili 
e dell’impegno quotidiano dei 
produttori locali. Bollicine di 
Montagna, Formaggi, pesce 
d’acqua dolce, carne salada, la 
polenta, le mele trentine, vini 
e distillati raccontano storie 
di allevatori, agricoltori e viti-
coltori che lavorano con cura, 
rispettando i ritmi della natura 

e l’equilibrio degli ecosistemi 
alpini.  Il percorso si snoda tra 
spazi storici e angoli meno co-
nosciuti di Palazzo Roccabru-
na, guidando i partecipanti in 
un viaggio che stimola tutti i 
sensi: i profumi dei prodotti, i 
colori dei piatti, la consisten-
za degli alimenti e il suono dei 
gesti di preparazione diventa-
no elementi di una narrazione 
multisensoriale. Non manca la 
componente educativa, con 
approfondimenti sulla stagio-
nalità, sulla filiera corta, sulle 
pratiche agricole rispettose 
dell’ambiente e sulla tutela 
della biodiversità trentina. A 
chiudere il percorso, un mo-
mento di vera emozione gu-
stativa: le creazioni dello chef 
Stefano Bertoni trasformano 
gli ingredienti locali in piatti 
innovativi, capaci di coniugare 
tradizione e sperimentazione. 
Ogni portata è una scoperta, 
un invito a riscoprire il Trenti-
no attraverso la lente del gu-
sto, tra aromi antichi e reinter-
pretazioni contemporanee.

Identità e autenticità del 
territorio
«Lo scorso anno l’esperienza 
dedicata ai percorsi sensoria-
li ha riscosso un grande suc-
cesso tra visitatori e operatori 
– afferma Massimiliano Peter-
lana, presidente della BITM – 
per questo abbiamo deciso di 
riproporla, arricchendola con 
novità e approfondimenti che 
valorizzano ulteriormente la 

qualità e l’autenticità dei pro-
dotti trentini». Le esperienze 
sensoriali in programma non 
celebrano solo il cibo, ma l’i-
dentità e l’autenticità del ter-
ritorio, evidenziando come la 
qualità dei prodotti sia frutto 
della passione, della compe-
tenza e della responsabilità 
dei produttori. Il percorso è 
un’occasione per compren-
dere come ogni ingrediente 
porti con sé un legame pro-
fondo con la montagna, con 
le stagioni, con la comunità 
e con la sostenibilità ambien-
tale, offrendo un’esperienza 
completa che unisce piacere 
e consapevolezza.

Info e prenotazioni
L’appuntamento è previa iscri-
zione, tutti i giorni dalle 18.00 
alle 20.00, per tre serate di 
emozioni, scoperta e gusto. 
Palazzo Roccabruna, Via SS. 
Trinità 24, diventa così il cuore 
pulsante della tradizione ga-
stronomica trentina, un luogo 
dove il cibo racconta storie, 
protegge l’ambiente e costru-
isce legami con chi partecipa. 
Un invito a lasciarsi sorpren-
dere dalla ricchezza del Tren-
tino: tra montagne, boschi, 
acque e pascoli, il Gusto Tren-
tino si trasforma in esperienza 
sensoriale, viaggio culturale e 
scoperta emozionale, unendo 
sapori, storia e innovazione, 
nell’ambito della BITM, vetri-
na internazionale del turismo 
montano.

D
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La mostra: “Gli occhi sulla montagna”
Memoria, bellezza e sostenibilità 
A Palazzo Roccabruna la fotografia di ieri e di oggi per raccontare 
l’ecosistema alpino. Due sguardi generazionali: Silvio Pedrotti, storico 
fotografo e figura di riferimento della SAT e suo nipote Pietro Cappelletti

al 30 ottobre al 22 
novembre 2025, Pa-
lazzo Roccabruna a 

Trento ospita la mostra “Gli 
occhi sulla montagna. La 
fotografia di ieri e di oggi 
per raccontare l’ecosistema 
alpino”, inserita nella XXVI 
Borsa del Turismo Montano. 
Il progetto espositivo, curato 
da Francesca Caprini e Ales-
sandro Franceschini, invita a 
osservare la montagna non 
solo come paesaggio da am-
mirare, ma come ecosistema 
fragile, spazio sacro e terreno 
di incontro tra uomo e natura. 
Protagonisti della mostra 
sono due sguardi generazio-
nali: Silvio Pedrotti, storico 
fotografo e figura di riferimen-
to della SAT (Società degli Al-
pinisti Tridentini), e suo nipote 
Pietro Cappelletti. Pedrotti, 
con le sue fotografie in bianco 
e nero, racconta la montagna 
come spazio di rispetto e con-
templazione, dove ogni passo 
umano si fonde con la Natura. 
La SAT emerge come custode 
della cultura alpina, promotri-
ce di esperienze e di percorsi 
che uniscono turismo, sport e 
conoscenza del territorio.
Cappelletti, fotografo e mu-
sicista, riprende la tradizione 
del nonno con un approccio 
contemporaneo, catturando 
panorami intatti ma anche i 
segni del cambiamento clima-
tico e dello sfruttamento del 
territorio. Il suo obiettivo tra-

smette la bellezza alpina, ma 
anche la responsabilità del 
viaggiatore e dell’alpinista: vi-
vere la montagna con consa-
pevolezza e rispetto.
La mostra invita a riflettere sul 
turismo sostenibile: le mon-
tagne non sono solo scenari 
mozzafiato, ma ecosistemi da 
proteggere. Il dialogo tra le fo-
tografie di nonno e nipote illu-
stra come l’esperienza turisti-
ca possa diventare occasione 
di educazione, osservazione e 
connessione con l’ambiente, 
valorizzando la cultura alpi-
na e le tradizioni locali senza 
comprometterne l’integrità.
Per i visitatori, il percorso 
espositivo diventa un viaggio 
sensoriale: dai ghiacciai pe-
renni agli alpeggi, dalle vette 
silenziose ai sentieri percorsi 
dagli alpinisti SAT, ogni im-
magine racconta una storia 
di fatica, meraviglia e consa-

pevolezza. Le montagne sono 
madri delle acque e custodi 
di biodiversità, e attraver-
so lo sguardo dei fotografi si 
scopre quanto sia essenziale 
preservarle, anche come at-
trattiva turistica e motore di 
sviluppo locale.
La mostra è visitabile dal 
30 ottobre al 22 novembre 
2025, Palazzo Roccabruna, 
Via SS. Trinità 24, Trento: lu-
nedì e martedì 8.30-12 / 14-17; 
mercoledì, giovedì e venerdì 
8.30-12 / 14-20; sabato 17.30-
20. Domenica e festivi chiuso. 

D

Gusto ed esperienze sensoriali
Un viaggio nei sapori del Trentino 

Foto di Pietro Cappelletti

Foto di Silvio Pedrotti
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Pensioni svuotate da inflazione  
e drenaggio fiscale

I
l peso dell’inflazione e 
del drenaggio fiscale 
continua a erodere il 

potere d’acquisto dei pensio-
nati italiani. È quanto emerge 
dalla ricerca CER-CUPLA “In-
flazione, drenaggio fiscale e 
potere d’acquisto delle pen-
sioni”, presentata lo scorso lu-
glio  alla Camera dei Deputati.
Il CUPLA – Coordinamento 
Unitario dei Pensionati del 
Lavoro Autonomo – riunisce 
otto Associazioni nazionali dei 
pensionati (ANAP Confartigia-
nato, Associazione Pensionati 
CIA, 50&Più Confcommercio, 
CNA Pensionati, Federpensio-
nati Coldiretti, FIPAC Confe-
sercenti, FNPA Casartigiani e 
ANPA Pensionati Confagricol-
tura). Insieme, rappresentano 
oltre cinque milioni di pensio-
nati del mondo del lavoro au-
tonomo.
L’obiettivo del Coordinamento 
è chiaro: difendere i redditi e 
il potere d’acquisto delle pen-
sioni, valorizzando il ruolo at-
tivo degli anziani nella società 
e richiamando le istituzioni, 
italiane ed europee, a dare ri-
sposte concrete ai loro bisogni 
economici e sociali.
Come ricorda Paolo Parme-
san, presidente provinciale 
di FIPAC Confesercenti – una 
delle sei sigle che compongo-
no il CUPLA – «la ricerca mette 
in evidenza come inflazione e 
drenaggio fiscale abbiano ri-
dotto, anno dopo anno, il po-
tere d’acquisto delle pensioni 
italiane. È un fenomeno che 

tutti noi abbiamo percepito 
sulla nostra pelle, ma che oggi 
trova una fotografia precisa e 
inconfutabile».
L’analisi condotta dal CER mo-
stra come, negli ultimi quindici 
anni, il sistema di rivalutazione 
automatica delle pensioni si sia 
rivelato insufficiente: la parzia-
le indicizzazione degli importi 
medio-alti e l’utilizzo dell’indi-
ce FOI (prezzi al consumo per 
famiglie di operai e impiegati) 
non riescono a garantire la tu-
tela del reddito reale, penaliz-
zando soprattutto i pensionati 
con trattamenti più bassi.
Parmesan sottolinea inoltre 
come lo studio evidenzi una 
“macroscopica e ingiustifica-
ta disparità di prelievo fiscale 
rispetto al lavoro dipendente”, 
un divario che si traduce in una 
progressiva perdita di equità. 
«Per compensare questa in-
giustizia – aggiunge – non pos-
siamo che condividere la pro-
posta del CUPLA: serve una 

È quanto emerge dalla ricerca di CER-CUPLA presentata alla Camera dei 
Deputati

riforma fiscale che introduca 
un bonus IRPEF per i pensiona-
ti con redditi medio-bassi, con-
centrandosi su chi percepisce 
trattamenti previdenziali inte-
grati al minimo ed escludendo 
le pensioni assistenziali».
Tra le proposte più significati-
ve contenute nello studio figu-
rano:
•	 l’adozione dell’indice NIC, 

più rappresentativo dell’in-
flazione reale delle fami-
glie;

•	 un bonus IRPEF di 900 
euro annui, erogato in 12 
mensilità per pensiona-
ti con redditi tra 7.800 e 
15.000 euro;

•	 una riforma strutturale 
dell’indicizzazione che ten-
ga conto del reale paniere 
di spesa degli anziani.

Il presidente Parmesan ricorda 
anche l’impegno già avviato 
da FIPAC con l’incontro del 18 
febbraio 2025, intitolato “Pro-
teggi il tuo futuro”, dedicato 
alle strategie per diversificare 
le fonti di reddito e tutelare 
il proprio potere d’acquisto. 
«In quell’occasione – spiega – 
abbiamo analizzato soluzioni 
come fondi integrativi e assicu-
razioni sanitarie, strumenti che 
possono ottimizzare la fiscalità 
personale. È stato solo il primo 
passo: FIPAC e CUPLA hanno il 
dovere di lavorare insieme per 
rendere sostenibile il valore 
delle pensioni e delle presta-
zioni percepite. Il futuro passa 
anche dalle informazioni che 
siamo in grado di condividere».

Paolo Parmesan 
Presidente provinciale di FIPAC 
Confesercenti
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MOSTRA PARLANTE
SULLE DIPENDENZE E LA SICUREZZA ALLA GUIDA

TRENTO | PALAZZO TRENTINI
7 novembre - 7 dicembre 2025 | ore 10.00 - 18.00

INAUGURAZIONE: 7 novembre | ore 11.00

Dare un volto e una voce alla Morte, trasformandola in un personaggio �sso
e dichiarato di una campagna di sensibilizzazione sulla sicurezza stradale:

è da questa scelta, ironica e al tempo stesso drammatica,
che nasce HORROR DRINKS, un progetto espositivo pensato per accendere

i ri�ettori su un tema tanto delicato quanto fondamentale.

Attraverso il linguaggio inclusivo e intergenerazionale dell’arte sequenziale, 
l’artista trentino Fulvio Bernardini (alias Fulber) a�ronta i pericoli legati all’uso

di alcol, droghe e dispositivi elettronici alla guida.
Lo fa con una "mostra-parlante", capace di combinare immagini e suoni, 

concepita per stimolare la ri�essione sull’importanza della vita e ricordare al 
visitatore quanto sia preziosa ogni scelta compiuta al volante.
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Notiziario in materia  
di Lavoro e Previdenza

Evoluzione estratto conto contributivo 
(messaggio INPS n. 2553/2025) 

L’INPS con il messaggio n. 2553 del 02/09/2025 comunica che nell’ambito dei Piani di Evoluzione 

dei Servizi (PES) 2024, si sono svolte le attività finalizzate alla realizzazione di una nuova modalità di 

esposizione dei dati dell’estratto conto contributivo, relative al progetto PES2024_DCP_MI.10_254. 

Tale progetto ha lo scopo di consentire all’interessato la consultazione in ordine cronologico dei 

periodi contributivi con l’indicazione, per ognuno di essi, della Gestione/Fondo di riferimento, de-

terminando uno snellimento del servizio di consultazione e una visione immediata e intuitiva della 

complessiva posizione assicurativa. 

Con il messaggio in esame n. 2553/2025 l’Istituto rende noto il rilascio delle implementazioni inter-

venute. Ove un soggetto risulti assicurato a una sola delle Gestioni dell’INPS, viene visualizzata, in 

una rinnovata e uniforme veste grafica, la sezione di riferimento (ad esempio, Gestione pubblica o 

Gestione separata). 

Ove un soggetto risulti iscritto, invece, a due o più Gestioni, viene mostrato un prospetto riepiloga-

tivo con l’esposizione cronologica dei periodi accreditati. 

Cliccando sulla lente in corrispondenza di ciascun periodo, viene visualizzata la sezione dedicata 

alla corrispondente Gestione. 

Nella colonna “Tipo di contribuzione” sono esposte, come di consueto, le informazioni di dettaglio 

relative ai periodi, in particolare l’attività lavorativa svolta (ad esempio, lavoro dipendente/autono-

mo o presenza di periodi svolti in part-time) o sulla tipologia contributiva (obbligatoria, figurativa, 

volontaria, da riscatto). 

Inoltre, nella modalità espositiva in argomento l’estratto contributivo contiene - in applicazione del 

principio di unitarietà della posizione assicurativa – i dati quantitativi integrati da una serie di ele-

menti e le notizie che contribuiscono a definire il quadro previdenziale completo del soggetto assi-

curato, e in particolare: 

•	 note che descrivono le condizioni e i limiti per l'utilizzo di determinati periodi o che segnalano 

anomalie nelle informazioni rappresentate; 

•	 presenza di notizie su talune situazioni personali del soggetto, quali la titolarità di trattamenti 

pensionistici, e su vicende assicurative in corso di definizione, destinate a modificare il conto 

individuale quali, ad esempio, l’autorizzazione ai versamenti volontari o la presenza di una do-

manda di riscatto della laurea. 

Ogni assicurato può consultare il proprio estratto conto contributivo accedendo, con la propria 

identità digitale (SPID di almeno livello 2, CIE 3.0, CNS o eIDAS), al sito istituzionale INPS. In alterna-

tiva, lo stesso può essere richiesto da parte dell’assicurato tramite le seguenti modalità: 

•	 Contact Center; 

•	 Istituti di patronato e intermediari dell’Istituto, attraverso i servizi telematici offerti dagli stessi. 

Infine, utilizzando gli strumenti messi a disposizione nel sito istituzionale, è possibile inviare segnala-

zioni contributive al fine di richiedere l’accredito o la modifica di periodi e, in generale, di rimuovere 

errori presenti nella propria posizione assicurativa. 
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Interpretazione autentica dell’ambito applicativo relativamente alla frequenza di 
asili nido pubblici e privati. Ultrattività delle domande presentate 

dal 1° gennaio 2026 per accedere ai benefici 
(circolare INPS n. 123/2025) 

Premessa 

L’INPS con la circolare n. 123 del 05/09/2025 informa che con la circolare n. 60/2025 sono state fornite 

indicazioni per l’accesso alle agevolazioni previste dall’art. 1, co. 355, della Legge n. 232/2016, e per la 

presentazione delle relative domande a decorrere dall’anno 2025. 

In particolare, al paragrafo 3 della citata circolare n. 60/2025 è stato precisato che la domanda di 

contributo per le spese sostenute per il pagamento di rette (c.d. contributo asilo nido) può essere pre-

sentata con riferimento alla frequenza di asili nido pubblici e privati autorizzati, richiamando l’art. 3 del 

D.P.C.M. 17/02/2017, recante “Disposizioni per l'attuazione dell'art. 1, co. 355, della Legge n. 232/2016 

(legge di bilancio 2017) - Agevolazioni per la frequenza di asili nido pubblici e privati”. 

Da ultimo, sulla disciplina delle citate agevolazioni è intervenuto l’art. 6-bis del D.L. n. 95/2025, intro-

dotto, in sede di conversione, dalla Legge n. 118/2025, che, con un’interpretazione autentica dell’art. 

1, co. 355, della Legge n. 232/2016, nella parte in cui fa riferimento alla frequenza di asili nido pubblici 

e privati, chiarisce che il contributo asilo nido si riferisce alle rette relative alla frequenza di servizi per 

l’infanzia che concorrono all’educazione e alla cura dei bambini abilitati all’erogazione dei servizi edu-

cativi, nel rispetto delle legislazioni regionali, di cui all'art. 2, co. 3, lett. a), b) e c), numeri 1 e 3, del D.lgs. 

n. 65/2017. 

Il citato art. 6-bis dispone, inoltre, l’ultrattività delle domande presentate e accolte a decorrere dal 

1/01/2026, anche per gli anni successivi a quello di presentazione della domanda. 

Tanto premesso, l’INPS con la circolare n. 123/2025 fornisce le indicazioni sulla novella normativa di cui 

all’art. 6-bis del D.L. n. 95/2025. 

Estensione del contributo asilo nido alla frequenza di strutture che erogano servizi educativi per l'in-

fanzia abilitati secondo la normativa regionale di riferimento 

L’art. 6-bis, co. 1, del D.L. n. 95/2025 dispone: “Il comma 355 dell'articolo 1 della legge 11 dicembre 

2016, n. 232, nella parte in cui fa riferimento alla frequenza di asili nido pubblici e privati, si interpreta 

nel senso che le rette sono relative alla frequenza di servizi educativi per l'infanzia di cui all'articolo 2, 

comma 3, lettere a), b) e c), numeri 1 e 3, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 65, pubblici e privati in 

possesso di titolo abilitativo all'esercizio dell'attività”. 

L’articolo 2, comma 3, lettere a), b) e c), numeri 1, 2 e 3, del decreto legislativo n. 65/2017 dispone: “I 

servizi educativi per l'infanzia sono articolati in: 

a.	 nidi e micronidi che accolgono le bambine e i bambini tra tre e trentasei mesi di età e concorrono 

con le famiglie alla loro cura, educazione e socializzazione, promuovendone il benessere e lo svi-

luppo dell'identità, dell'autonomia e delle competenze. Presentano modalità organizzative e di fun-

zionamento diversificate in relazione ai tempi di apertura del servizio e alla loro capacità ricettiva, 

assicurando il pasto e il riposo e operano in continuità con la scuola dell'infanzia; 

b.	 sezioni primavera, di cui all'articolo 1, comma 630, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, che ac-

colgono bambine e bambini tra ventiquattro e trentasei mesi di età e favoriscono la continuità del 

percorso educativo da zero a sei anni di età. Esse rispondono a specifiche funzioni di cura, educa-

zione e istruzione con modalità adeguate ai tempi e agli stili di sviluppo e di apprendimento delle 

bambine e dei bambini nella fascia di età considerata. Esse sono aggregate, di norma, alle scuole 

per l'infanzia statali o paritarie o inserite nei Poli per l'infanzia; 

c.	 servizi integrativi che concorrono all'educazione e alla cura delle bambine e dei bambini e soddi-

sfano i bisogni delle famiglie in modo flessibile e diversificato sotto il profilo strutturale ed organiz-

zativo. Essi si distinguono in: 

1.	 spazi gioco, che accolgono bambine e bambini da dodici a trentasei mesi di età affidati a uno 
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o più educatori in modo continuativo in un ambiente organizzato con finalità educative, di cura 

e di socializzazione, non prevedono il servizio di mensa e consentono una frequenza flessibile, 

per un massimo di cinque ore giornaliere; 

2.	 centri per bambini e famiglie, che accolgono bambine e bambini dai primi mesi di vita insieme 

a un adulto accompagnatore, offrono un contesto qualificato per esperienze di socializzazione, 

apprendimento e gioco e momenti di comunicazione e incontro per gli adulti sui temi dell'edu-

cazione e della genitorialità, non prevedono il servizio di mensa e consentono una frequenza 

flessibile; 

3.	 servizi educativi in contesto domiciliare, comunque denominati e gestiti, che accolgono bam-

bine e bambini da tre a trentasei mesi e concorrono con le famiglie alla loro educazione e cura. 

Essi sono caratterizzati dal numero ridotto di bambini affidati a uno o più educatori in modo 

continuativo”. 

Considerate le citate disposizioni dell’art. 2, co. 3, del D.lgs. n. 65/2017, richiamate dall’art. 6-bis del D.L. 

n. 95/2025, il contributo asilo nido è erogabile per la frequenza dei nidi e micronidi (cfr. l’art. 2, co. 3, 

lett. a), del D.lgs. n. 65/2017), delle sezioni primavera (cfr. l’art. 2, co. 3, lett. b), del D.lgs. n. 65/2017) e 

dei servizi integrativi che concorrono all'educazione e alla cura dei bambini, segnatamente spazi gioco 

e servizi educativi in contesti domiciliari (cfr. l’art. 2, co. 3, lett. c), numeri 1 e 3, del D.lgs. n. 65/2017), 

abilitati all’esercizio delle predette attività secondo le rispettive legislazioni regionali. 

Diversamente, il contributo asilo nido non può essere richiesto per la frequenza di centri per bambini e 

famiglie, che accolgono bambini e bambine nei primi di mesi di vita con un adulto accompagnatore (cfr. 

l’art. 2, co. 3, lett. c), numero 2, del D.lgs. n. 65/2017), in quanto non richiamati dal citato articolo 6-bis. 

Considerata la variegata offerta di servizi educativi sul territorio nazionale e le differenti discipline 

regionali, le Strutture dell’Istituto verificano l’abilitazione delle strutture all’erogazione dei servizi edu-

cativi nell’anno solare di riferimento, utilizzando gli elenchi pubblicati dalle Regioni o dagli Enti locali. 

Nei casi in cui la struttura non sia indicata nei predetti elenchi, o in caso di dubbi sulla tipologia dei ser-

vizi forniti e sulla durata della validità dell’abilitazione, le Strutture dell’Istituto richiedono alla Regione 

o all’Ente locale competente territorialmente di attestare la tipologia dei servizi educativi specifican-

done la tipologia tra quelle previste dall’art. 2, co. 3, lett. a), b) e c), numeri 1 e 3, del D.lgs. n. 65/2017 e 

il periodo di validità dell’abilitazione. 

Sono escluse dal rimborso le spese sostenute per i servizi diversi da quelli educativi o per la frequenza 

di strutture che erogano servizi diversi da quelli indicati dall’art. 6-bis del D.L. n. 95/2025 (ad esempio, 

servizi ricreativi, servizi pre-scuola, post scuola, frequenza di centri per bambini e famiglie, che accol-

gono bambine e bambini dai primi mesi di vita insieme a un adulto accompagnatore). 

Si evidenzia infine, a integrazione di quanto indicato nel messaggio n. 1165/2025, che ai fini dell’ero-

gazione del contributo in tutti i casi in cui viene rilasciata una ricevuta, nella medesima o in apposita 

dichiarazione del rappresentante legale della struttura, deve essere indicata la normativa in base alla 

quale la struttura può non emettere fattura. 

Alla luce delle nuove disposizioni sopra illustrate, le indicazioni contenute al paragrafo 3 della circolare 

n. 60/2025 sono integrate e modificate come indicato nel presente paragrafo. 

Ultrattività per gli anni successivi al primo delle domande presentate a decorrere dal 1° gennaio 2026 

L’art. 6-bis, co. 2, del D.L. n. 95/2025 dispone che: “A decorrere dal 1° gennaio 2026, la domanda per 

accedere ai benefici di cui all'articolo 1, comma 355, della legge 11 dicembre 2016, n. 232, presentata dal 

genitore, se accolta, produce effetti anche per gli anni successivi previe verifica dei requisiti e prenota-

zione delle mensilità per ciascun anno solare”. 

Pertanto, le domande presentate a decorrere dal 1/01/2026 per accedere ai benefici previsti dal co. 

355 dell’art. 1 della Legge n. 232/2016 (contributo asilo nido e contributo forme di supporto presso la 

propria abitazione) producono effetti per l’anno solare di riferimento e per gli anni successivi fino al 

mese di agosto dell’anno del compimento dei 3 anni di età del bambino, fermo restando la permanenza 

degli altri requisiti. 
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Negli anni solari successivi a quello di presentazione della domanda, il richiedente deve accedere al 

servizio per prenotare le risorse finanziarie relative al nuovo anno. 

Per il contributo asilo nido il richiedente deve indicare le mensilità per le quali richiede il contributo, 

massimo undici mesi, e allegare la documentazione comprovante il pagamento di almeno una retta 

relativa a uno dei mesi per i quali si richiede il beneficio. 

Nel caso dei soli asili nido pubblici che prevedono il pagamento delle rette posticipato rispetto al 

periodo di frequenza, per la prenotazione delle risorse è possibile allegare la documentazione da cui 

risulti l’iscrizione o l’avvenuto inserimento in graduatoria del bambino. 

Per il contributo forme di supporto presso la propria abitazione il richiedente deve indicare l’ulteriore 

annualità per la quale chiede il contributo e allegare un’attestazione, rilasciata da un pediatra di libera 

scelta, che dichiari l’impossibilità del bambino a frequentare le strutture educative per la prima infan-

zia, per l’intero anno solare, in ragione di una grave patologia cronica. 

Indicazioni alle Strutture che gestiscono le domande di contributo asilo nido presentate per l’anno 

2025 

Sulla base delle indicazioni contenute nella presente circolare, le Strutture dell’Istituto, con riferimento 

alle domande presentate per l’anno 2025, definiscono le istruttorie in corso e le richieste di riesame e 

procedono, altresì, in presenza dei descritti presupposti all’accoglimento in autotutela delle domande 

respinte in precedenza sulla base delle indicazioni contenute nel paragrafo 3 della citata circolare n. 

60/2025. 

Riforma della disabilità. Certificato medico introduttivo.  
Prime istruzioni operative per l’avvio della seconda fase sperimentale 

(messaggio INPS n. 2600/2025) 

L’INPS con il messaggio numero 2600 del 05/09/2025 comunica che il D.lgs. n. 62/2024, come modi-

ficato dal D.L. n. 202/2024, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 15/2025, ha riformato i criteri 

e le modalità di accertamento della condizione di disabilità, affidandola in via esclusiva su tutto il ter-

ritorio nazionale all'INPS a partire dal 1° gennaio 2027. 

Dal 1° gennaio 2025, ai sensi dell’art. 33 del D.lgs. n. 62/2024, è stata avviata una prima fase speri-

mentale nelle province di Brescia, Catanzaro, Firenze, ForlìCesena, Frosinone, Perugia, Salerno, Sas-

sari e Trieste (cfr. l’art. 9, comma 1, del D.L. n. 71/2024, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 

106/2024). 

A partire dal 30/09/2025, ai sensi dell’art. 19-quater del D.L. n. 202/2024, la sperimentazione sarà 

estesa, alle province di Alessandria, Genova, Isernia, Lecce, Macerata, Matera, Palermo, Teramo, Vicen-

za, nonché alla Regione autonoma della Valle d’Aosta e alla Provincia autonoma di Trento. 

Come già illustrato nei precedenti messaggi pubblicati in materia, una delle novità della riforma di cui 

al D.lgs. n. 62/2024 è rappresentata dalla nuova modalità di avvio del procedimento valutativo di base, 

che prevede l’invio telematico all’INPS del nuovo “certificato medico introduttivo”, il quale rappresen-

ta l’unica procedura per la presentazione dell’istanza, volta all’accertamento della disabilità, che non 

deve essere più completata con l’invio della “domanda amministrativa” da parte del cittadino o degli 

Istituti di patronato o intermediari autorizzati (cfr. l’art. 8 del D.lgs.

n. 62/2024). 

Tale modalità di avvio del procedimento valutativo di base sarà operativa, a decorrere dal 30 settem-

bre 2025, anche nelle province di Alessandria, Genova, Isernia, Lecce, Macerata, Matera, Palermo, 

Teramo, Vicenza. Per quanto attiene ai territori della Regione autonoma della Valle d’Aosta e della 

Provincia autonoma di Trento non è previsto l’intervento dell’Istituto nella gestione del procedimento 

di accertamento della disabilità. 

Tanto rappresentato, tutti i certificati medici introduttivi, redatti fino al 29/09/2025 secondo le pre-
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gresse modalità nelle 9 province interessate dalla seconda fase della sperimentazione (Alessandria, 

Genova, Isernia, Lecce, Macerata, Matera, Palermo, Teramo e Vicenza), devono essere inderogabilmen-

te completati con la trasmissione all’INPS della domanda amministrativa entro la data del 29/09/2025. 

Ai fini della trasmissione della domanda il cittadino può rivolgersi anche agli Istituti di patronato o agli 

intermediari autorizzati. 

Dal 30/09/2025, nelle suddette 9 province individuate dal D.L. n. 202/2024, l’avvio del procedimento 

per l’accertamento della condizione di disabilità deve avvenire unicamente tramite il nuovo “certificato 

medico introduttivo”. 

Accordo tra la repubblica italiana e la repubblica di albania in materia di 
sicurezza sociale. Modalità di esposizione nel flusso uniemens dei lavoratori 

dipendenti distaccati
(messaggio INPS n. 2602/2025) 

Premessa 

L’INPS con il messaggio n. 2602 del 05/09/2025 rende noto che dal 1/07/2025 è entrato in vigore 

l’Accordo tra la Repubblica Italiana e la Repubblica di Albania in materia di sicurezza sociale - firmato 

a Roma il 6/02/2024 e ratificato con la Legge n. 29/2025 - e la relativa Intesa amministrativa, firmata 

a Roma il 10 aprile 2025. 

Tanto premesso, facendo seguito alla circolare n. 106/2025, con la quale sono state illustrate le dispo-

sizioni applicative dell’Accordo e a cui si rinvia per la disciplina di dettaglio, con il presente messaggio 

si forniscono istruzioni ai datori di lavoro relativamente alle modalità di assolvimento degli obblighi 

contributivi e alla corretta esposizione nel flusso Uniemens dei lavoratori assunti con contratto di lavo-

ro subordinato distaccati in applicazione delle disposizioni contenute nell’Accordo (cfr. l’art. 6, punto 

1), dell’Accordo e l’art. 5 dell’Intesa amministrativa). 

Lavoratori distaccati dall’Italia in Albania 

Per i lavoratori in argomento la contribuzione dovuta deve essere versata secondo le modalità previste 

e attualmente in uso per i lavoratori inviati in Paesi nei quali sono vigenti accordi in materia di sicurez-

za sociale con l’Italia. Pertanto, per l’effettuazione degli adempimenti contributivi deve essere aperta 

un’apposita posizione contributiva contrassegnata dal codice di autorizzazione “4Z”. 

Inoltre, poiché il contributo alla Cassa Unica Assegni Familiari (CUAF) non rientra nel campo di appli-

cazione dell’Accordo e il medesimo non è dovuto ai sensi del D.L. n. 317/1987, convertito, con modifica-

zioni, dalla Legge n. 398/1987, la posizione contributiva deve essere contrassegnata anche dal codice 

di autorizzazione “1C”, avente il significato di “Esonero dal versamento della contribuzione dovuta alla 

CUAF”. 

Lavoratori distaccati dall’Albania in Italia 

Per i lavoratori che in base alle previsioni dell’Accordo sono distaccati in Italia, i datori di lavoro, a 

decorrere dal periodo di competenza luglio 2025, devono utilizzare, ai fini dell’esposizione nel flusso 

Uniemens, il codice “Tipo Contribuzione” di nuova istituzione “78”, avente il significato di “lavoratori 

stranieri provenienti dall’Albania distaccati in Italia assicurati per IVS, DS, malattia e maternità nel pa-

ese di origine (art. 6 Accordo di sicurezza sociale Italia- Albania)”. 

Per le forme assicurative non rientranti nell’ambito di applicazione dall’Accordo (cfr. l’art. 2), gli obbli-

ghi contributivi devono essere assolti in Italia nel rispetto della normativa nazionale vigente. 

Le istruzioni si applicano a decorrere dal periodo di competenza luglio 2025. Per il periodo intercor-

rente tra la data di decorrenza dell’Accordo (1° luglio 2025) e la data di pubblicazione del presente 

messaggio i datori di lavoro devono avvalersi della procedura di regolarizzazione (DM/Vig).
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Approfondimenti
Scadenze fiscali e normative

Scadenzario
NOVEMBRE 2025

 LUNEDÌ 10 NOVEMBRE

 Mod. 730/2025
 Integrativo

•	 Consegna, da parte del CAF / professionista abilitato al dipendente/ 
pensionato / collaboratore, della copia del mod. 730/2025 integrati-
vo e del relativo prospetto di liquidazione 730-3 integrativo;

•	 invio telematico all’Agenzia delle Entrate da parte del CAF / profes-
sionista abilitato dei modd. 730/2025 integrativi e dei relativi modd. 
730-4 integrativi.

 LUNEDÌ 17 NOVEMBRE

 Iva
 Liquidazione mensile e 

trimestrale

•	 Liquidazione IVA riferita a ottobre e versamento dell’imposta dovuta;
•	 liquidazione IVA riferita al terzo trimestre e versamento dell’imposta 

dovuta maggiorata degli interessi dell’1% (da non applicare ai sogget-
ti trimestrali speciali)

 Irpef
 Ritenute alla fonte 

redditi di lavoro 
dipendente e assimilati

Versamento delle ritenute operate a ottobre relative a redditi di lavoro 
dipendente e assimilati (collaboratori coordinati e continuativi – codice 
tributo 1001).

 Irpef
 Ritenute alla fonte

 redditi di lavoro autonomo

Versamento delle ritenute operate ad ottobre per redditi di lavoro auto-
nomo (codice tributo 1040).

 Ritenute alla fonte
 condomini

Versamento delle ritenute (4%) operate a ottobre da parte dei condomi-
ni per le prestazioni derivanti da contratti d’appalto / d’opera effettuate 
nell’esercizio di impresa o attività commerciali non abituali (codice tribu-
to 1019 a titolo di IRPEF, 1020 a titolo di IRES).

Mod. F24/770

Versamento delle ritenute / trattenute operate a ottobre:
•	 su redditi di lavoro dipendente e assimilati;
•	 su redditi di lavoro autonomo;
•	 dal condominio (4%) per prestazioni derivanti da contratti d’appalto 

/ d’opera; con comunicazione dei dati “aggiuntivi” richiesti nel mod. 
770.

Tale modalità interessa i sostituti d’imposta con un numero di dipenden-
ti al 31.12.2024 non superiore a 5 e consente di non presentare il mod. 
770/2026 (Informativa SEAC 7.2.2025, n. 40).

Ritenute alla fonte
locazioni brevi

Versamento delle ritenute (21%) operate ad ottobre da parte degli inter-
mediari immobiliari e soggetti che gestiscono portali telematici che sono 
intervenuti nell’incasso / pagamento dei canoni / corrispettivi relativi ai 
contratti di locazione breve (codice tributo 1919).

Irpef
Altre ritenute alla fonte

Versamento delle ritenute operate ad ottobre relative a:
•	 rapporti di commissione, agenzia, mediazione e rappresentanza di 

commercio (codice tributo 1040);
•	 utilizzazione di marchi e opere dell’ingegno (codice tributo 1040);
•	 contratti di associazione in partecipazione con apporto di lavoro an-

cora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015 (codice tributo 1040) e con 
apporto di capitale o misto (codice tributo 1030) se l’ammontare 
dell’apporto è non superiore al 25% del patrimonio netto dell’asso-
ciante risultante dall’ultimo bilancio approvato prima della data di sti-
pula del contratto.
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 Inail 
Autoliquidazione premio

Pagamento del premio INAIL (quarta rata) per la regolazione 2024 e an-
ticipo 2025.

 Inps
 Contributi Ivs

Versamento terza rata fissa 2025 dei contributi previdenziali sul reddito 
minimale da parte dei soggetti iscritti alla gestione INPS commercianti – 
artigiani (Informativa SEAC 5.3.2025, n. 72).

Inps
Dipendenti

Versamento dei contributi previdenziali relativi al personale dipendente, 
per le retribuzioni maturate nel periodo di paga di ottobre.

Inps
Gestione separata

Versamento del contributo del 24% - 33,72% da parte dei committenti,  
sui compensi corrisposti a ottobre a incaricati alla vendita a domicilio e a 
lavoratori autonomi occasionali (compenso superiore a 5.000 euro).
 Versamento da parte dell’associante del contributo dovuto sui compensi 
corrisposti a ottobre agli associati in partecipazione con apporto di la-
voro con contratti ancora in essere dopo il D.Lgs. n. 81/2015, nella misura 
del 24% - 33,72% (soggetti non pensionati e non iscritti ad altra forma di 
previdenza). Il contributo è pari al 35,03% per i soggetti non iscritti ad 
altra Gestione obbligatoria, non pensionati e non titolari di partita IVA con 
DIS-COLL (ad esempio, collaboratori coordinati e continuativi, collabora-
tori occasionali - Informativa SEAC 19.2.2025, n. 54).

Inps
agricoltura

Versamento terza rata 2025 dei contributi previdenziali sul reddito con-
venzionale da parte dei coltivatori diretti (CD) e imprenditori agricoli pro-
fessionali (IAP).

 Rivalutazione 
Terreni e partecipazioni 

all’1.1.2023

Versamento terza rata dell’imposta sostitutiva (16%) dovuta per la ri-
valutazione dei terreni e delle partecipazioni posseduti, non in regime 
d’impresa, all’1.1.2023 come previsto dalla Finanziaria 2023 (codice tri-
buto 8056 per terreni, 8055 per partecipazioni non quotate e 8057 per 
partecipazioni negoziate in mercati regolamentati – Informative SEAC 
27.3.2023, n. 104 e 23.5.2023, n. 170).

 Rideterminazione valore 
cripto-attività

Versamento, da parte dei soggetti che detengono cripto-attività 
all’1.1.2023, della terza rata dell’imposta sostitutiva (14%) dovuta per  ri-
determinare il costo / valore di acquisto alla predetta data ex art. 9, TUIR 
(valore normale). 
Termine così prorogato ad opera del DL n. 132/2023, c.d. “Decreto Proro-
ghe” (Informativa SEAC 3.10.2023, n. 296).

 GIOVEDÌ 20 NOVEMBRE

Enasarco
 Versamento Contributi

Versamento da parte della casa mandante dei contributi relativi al terzo 
trimestre.

 MARTEDÌ 25 NOVEMBRE

Iva comunitaria
Elenchi intrastat mensili

Presentazione in via telematica degli elenchi riepilogativi delle cessioni 
di beni / servizi resi, registrati o soggetti a registrazione, relativi a ottobre 
(soggetti mensili).

 DOMENICA 30 NOVEMBRE

Iva
Dichiarazione mensile

e liquidazione IOSS

Invio telematico della dichiarazione IVA IOSS del mese di ottobre relativa 
alle vendite a distanza di beni importati (in spedizioni di valore intrinseco 
non superiore a 150 euro) da parte dei soggetti iscritti allo Sportello unico 
per le importazioni (IOSS).
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FOR. IMP S.r.l. propone a tutte le imprese il calendario dei corsi di formazione previsti dalla normativa 
vigente e corsi per accrescere la propria professionalità. Invitiamo gli interessati a partecipare 
attivamente alla progettazione dei corsi, facendo pervenire richieste ed esigenze specifiche.

Salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro
Igiene degli alimenti 2025

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Il corso RSPP DDL è rivolto ai datori di lavoro che vogliono ricopri-
re personalmente l’incarico di Responsabile del Servizio Preven-
zione e Protezione ed acquisire le competenze sulla sicurezza e 
salute indispensabili alla tutela delle lavoratrici e dei lavoratori.

AGGIORNAMENTO RESP. SERV.
DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

6 ORE

DATA ORARIO MODALITÀ

11/11/2025 09.00 - 13.00
14.00 - 16.00 Online sincrona

Quota di partecipazione: 65,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 55,00 Euro + IVA 22%

HACCP
CORSO BASE PER TITOLARE/RESPONSABILE,

PERSONALE DI CUCINA E SALA
4 ore

DATA ORARIO MODALITÀ

17/11/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

15/12/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

Quota di partecipazione: 65,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 55,00 Euro + IVA 22%

È consigliato aggiornare il corso di HACCP
indicativamente almeno ogni 5 anni

AGGIORNAMENTO HACCP
4 ORE

DATA ORARIO MODALITÀ

17/11/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

15/12/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

Quota di partecipazione: 65,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 55,00 Euro + IVA 22%

Il corso ha durata quinquennale.
Per il DATORE DI LAVORO NOMINATO (R.S.P.P.) è necessario 
un aggiornamento quinquennale. Tale corso avrà una durata 
variabile a seconda del livello di rischio (basso-medio-alto), 

pari rispettivamente a n. 6, n. 10 e n. 14 ore.

CORSO ANTINCENDIO
Il corso ha validità quinquennale

CORSO BASE PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO LIVELLO 1 BASSO

(4 ORE)

PARTE TEORICA

DATA ORARIO MODALITÀ

24/11/2025 9.00 - 11.00 Online sincrona

Corsi
Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro



XIII

PARTE PRATICA

DATA ORARIO MODALITÀ

05/11/2025 14.00 - 16.00 LEVICO TERME

25/11/2025 14.00 - 16.00 TRENTO

27/11/2025 14.00 - 16.00 VAL DI FASSA

03/12/2025 14.00 - 16.00 ANDALO

Quota di partecipazione: 110,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 90,00 Euro + IVA 22%

CORSO BASE PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO LIVELLO 2 MEDIO

(8 ORE)

PARTE TEORICA

DATA ORARIO MODALITÀ

24/11/2025 09.00 - 12.00
13.00 - 15.00 Online sincrona

PARTE PRATICA

DATA ORARIO MODALITÀ

05/11/2025 14.00 - 17.00 LEVICO TERME

25/11/2025 14.00 - 17.00 TRENTO

27/11/2025 14.00 - 17.00 VAL DI FASSA

03/12/2025 14.00 - 17.00 ANDALO

Quota di partecipazione: 160,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 140,00 Euro + IVA 22%

CORSO BASE PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO LIVELLO 3 ELEVATO

(16 ORE)

PARTE TEORICA

DATA ORARIO MODALITÀ

24/11/2025 
26/11/2025

09.00 - 12.00/13.00 - 15.00
09.00 - 13.00/14.00 - 17.00

Online sincrona 
TRENTO

PARTE PRATICA

DATA ORARIO MODALITÀ

05/11/2025 14.00 - 18.00 LEVICO TERME

25/11/2025 14.00 - 18.00 TRENTO

27/11/2025 14.00 - 18.00 VAL DI FASSA

03/12/2025 14.00 - 18.00 ANDALO

Quota di partecipazione: 275,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 255,00 Euro + IVA 22%

CORSO AGGIORNAMENTO
ANTINCENDIO

CORSO AGGIORNAMENTO PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO LIVELLO 1 BASSO

(2 ORE)

DATA ORARIO MODALITÀ

05/11/2025 14.00 - 16.00 LEVICO TERME

25/11/2025 14.00 - 16.00 TRENTO

27/11/2025 14.00 - 16.00 VAL DI FASSA

03/12/2025 14.00 - 16.00 ANDALO

Quota di partecipazione: 60,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 50,00 Euro + IVA 22%

CORSO AGGIORNAMENTO PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO LIVELLO 2 MEDIO

(5 ORE)

PARTE TEORICA

DATA ORARIO MODALITÀ

24/11/2025 9.00 - 11.00 Online sincrona

PARTE PRATICA

DATA ORARIO MODALITÀ

05/11/2025 14.00 - 17.00 LEVICO TERME

25/11/2025 14.00 - 17.00 TRENTO

27/11/2025 14.00 - 17.00 VAL DI FASSA

03/12/2025 14.00 - 17.00 ANDALO

Quota di partecipazione: 100,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 90,00 Euro + IVA 22%

CORSO AGGIORNAMENTO PER AZIENDE
CON RISCHIO DI INCENDIO LIVELLO 3 ELEVATO

(8 ORE)

PARTE TEORICA

DATA ORARIO MODALITÀ

24/11/2025 09.00 - 12.00
13.00 - 15.00 Online sincrona

PARTE PRATICA

DATA ORARIO MODALITÀ

05/11/2025 14.00 - 17.00 LEVICO TERME

25/11/2025 14.00 - 17.00 TRENTO

27/11/2025 14.00 - 17.00 VAL DI FASSA

03/12/2025 14.00 - 17.00 ANDALO

Quota di partecipazione: 160,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 140,00 Euro + IVA 22%



Protection Business

La copertura “Net PMI Catastrofali”
mirata e completa per tutelare:

Messaggio pubblicitario con � nalità promozionale. Prima 
della sottoscrizione leggere il set informativo disponibile 
presso le � liali e sul sito www.netinsurance.it.

sparkasse.it

La natura è 
imprevedibile, 
ma la tua 
protezione no

Catastro�  Naturali

Metti al sicuro il futuro della tua attività.

obbligo 
assicurativo

terreni e fabbricati aziendali
impianti, macchinari e attrezzature industriali
continuità del business e liquidità immediata 
in caso di emergenza
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È obbligatorio aggiornare il corso di pronto soccorso ogni 3 anni

CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI
FORMAZIONE GENERALE (4 ORE) +
FORMAZIONE SPECIFICA (4 ORE)

DATA ORARIO MODALITÀ

18/11/2025 
19/11/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

17/12/2025 
18/12/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

Quota di partecipazione: 45,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 35,00 Euro + IVA 22%

FORMAZIONE OBBLIGATORIA 
LAVORATORI/TRICI

I lavoratori devono effettuare una formazione di base 
composta da 2 moduli (generale + specifico) di durata 

variabile (8, 12 o 16 ore) in base alla specificità del rischio 
(basso, medio, alto) della mansione e del settore ATECO 
di appartenenza dell’azienda. Attività commerciali, uffici, 

pubblici esercizi, alberghi e ristoranti sono classificati 
come aziende a basso rischio (tot. 8 ore = 4 ore formazione 

generale + 4 ore formazione specifica). Per i lavoratori 
neo-assunti il percorso formativo deve essere attivato 

anteriormente o contestualmente all’assunzione e deve 
essere concluso entro 60 giorni da tale data.

CORSO DI FORMAZIONE AI DIPENDENTI
AGGIORNAMENTO (6 ORE)

DATA ORARIO MODALITÀ

18/11/2025 
19/11/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

17/12/2025 
18/12/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

Quota di partecipazione: 45,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 35,00 Euro + IVA 22%

AGGIORNAMENTO
È OBBLIGATORIO AGGIORNARE IL CORSO OGNI 5 ANNI
Almeno 6 ore di aggiornamento ogni 5 anni Nel caso in cui 

la formazione prevista per i lavoratori, fosse stata effettuata 
da più di 5 anni dalla data di pubblicazione dell’Accordo 

(ovvero antecedentemente l’11 gennaio 2007), sarà 
necessario procedere al suo aggiornamento (6 ore)

CORSO PRONTO SOCCORSO
AZIENDE GRUPPO B E C

CORSO BASE PER ADDETTI AL PRONTO
SOCCORSO AZIENDE GRUPPO B E C

(12 ORE = 8 ONLINE + 4 PARTE PRATICA)

PARTE TEORICA

DATA ORARIO MODALITÀ

03/11/2025 
04/11/2025 14.00 - 18.00 Online sincrona

PARTE PRATICA

DATA ORARIO MODALITÀ

06/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – VAL DI SOLE

10/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – TRENTO

13/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – VAL DI FASSA

20/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – ANDALO

01/12/2025 14.00 - 18.00 AULA - TRENTO

Quota di partecipazione: 140,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 120,00 Euro + IVA 22%

AGGIORNAMENTO PER ADDETTI 
AL PRONTO SOCCORSO AZIENDE 

GRUPPO B E C (4 ORE) 

DATA ORARIO MODALITÀ

06/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – VAL DI SOLE

10/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – TRENTO

13/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – VAL DI FASSA

20/11/2025 14.00 - 18.00 AULA – ANDALO

01/12/2025 14.00 - 18.00 AULA - TRENTO

Quota di partecipazione: 90,00 Euro + IVA 22%; 	
Quota Associati: 70,00 Euro + IVA 22%





NISSAN NOME
CONCESSIONARIA

ROMA (RM)
Via Flaminia Vecchia, 495 - Tel. 06 1234567

Valori ciclo combinato WLTP Nissan Juke: consumi da 6,1 a 4,8 l/100 Km; emissioni CO₂: da 139 a 106 g/km.

 GAMMA 

DA € 19.900*
 CON PERMUTA O ROTTAMAZIONE

*Nuovo Nissan Juke Acenta DIG-T 114 a € 19.900 prezzo chiavi in mano (IPT e contributo Pneumatici Fuori Uso esclusi). Listino € 25.000 (IPT escl.) meno € 5.100 IVA incl. Grazie al 
contributo Nissan e delle Concessionarie Nissan che partecipano all’iniziativa a fronte di permuta o rottamazione di un’autovettura usata di proprietà del cliente da almeno 6 mesi alla
data del contratto del veicolo nuovo. Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Offerta valida presso la Rete aderente fino al 31/10/2025. ¹Programma soggetto a condizioni e
limitazioni ad alcuni componenti del veicolo. Prima della sottoscrizione leggere il set informativo su nissan.it Polizza Assicurativa collettiva emessa da Nissan International Insurance Ltd.

FARI FULL LED | REAR VIEW CAMERA | TOUCHSCREEN 12,3” | APPLE CAR PLAY™ | ANDROID AUTO™

The City Crossover



Le bancarelle della fiera, 
la storia del borgo tra musei e vini
Scopri tutto il programma nelle news del sito: www.tnconfesercenti.it
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“Massimo sostegno alle istituzioni
per sicurezza e legalità” 
Primo incontro tra Confesercenti del Trentino e il Commissario di Governo 
Isabella Fusiello

n incontro cordiale e 
costruttivo, all’inse-
gna della reciproca 

conoscenza e della volontà di 
collaborazione, quello che si 
è svolto venerdì 19 settembre 
presso il Commissariato del 
Governo a Trento tra Mauro 
Paissan, presidente di Con-
fesercenti del Trentino, e Isa-
bella Fusiello, Commissario 
di Governo per la Provincia di 
Trento.
L’appuntamento ha rappre-
sentato un primo momento di 
confronto diretto tra il mon-
do dell’impresa e le istitu-
zioni statali sul territorio. «Mi 
ha colpito la sua prima frase 
– racconta Paissan – quando 
ha sottolineato il desiderio 
di vivere davvero il territorio, 
di stare in mezzo alla gen-
te e incontrare direttamente 
cittadini, imprenditori, istitu-
zioni e associazioni trentine, 
per ascoltare le loro voci e i 
loro bisogni». Nel corso del 
colloquio sono stati affron-
tati in particolare i temi del-
la sicurezza e della legalità. 
Da un lato, la volontà comu-
ne di collaborare per contra-
stare fenomeni di degrado 
e disordini che interessano 
soprattutto le aree urbane di 
Trento e Rovereto, rafforzan-
do la percezione di sicurezza 
dei cittadini e garantendo alle 
imprese e ai lavoratori un con-
testo sereno in cui operare. 
Dall’altro, è emersa la massi-
ma attenzione sul fronte della 
prevenzione delle infiltrazioni 

mafiose nel tessuto economi-
co e imprenditoriale locale, 
tema su cui Confesercenti ha 
ribadito la propria disponibili-
tà a fare rete con le istituzioni 
e le forze dell’ordine. «Con-
fesercenti del Trentino – ha 
dichiarato Paissan – è pronta 
a dare il proprio contributo, 
mettendo a disposizione la 
voce delle imprese e della co-
munità, per collaborare con 
le istituzioni e le forze dell’or-
dine. Solo insieme possiamo 
garantire un Trentino sicuro, 
vitale e accogliente».
Da parte sua, il Commissario 
di Governo, Prefetto Isabel-
la Fusiello, ha espresso pie-
na sintonia con le parole del 
presidente Paissan: «Confer-
mo la piena collaborazione 
del Commissariato del Go-
verno con Confesercenti del 
Trentino. È nostra intenzione 
valorizzare le sinergie già esi-
stenti e costruirne di nuove, 
in un’ottica di reciproca coo-
perazione. Solo attraverso il 
confronto e il dialogo con il 
mondo delle imprese è possi-
bile sostenere in modo effica-
ce lo sviluppo del territorio e 
rispondere alle esigenze della 
comunità».
L’incontro si è concluso con 
l’impegno reciproco a prose-
guire il dialogo e a promuo-
vere azioni concrete per un 
Trentino sempre più sicuro, 
trasparente e coeso, dove 
istituzioni e imprese possano 
lavorare fianco a fianco per il 
bene comune.

U

“Confesercenti del Trentino – 
ha ribadito Paissan – è pron-
ta a dare il proprio contribu-
to, mettendo a disposizione 
la voce delle imprese e della 
comunità, per collaborare con 
le istituzioni e le forze dell’or-
dine. Solo insieme possiamo 
garantire un Trentino sicuro, 
vitale e accogliente.” “Con-
fermo la piena collaborazio-
ne del Commissariato del 
Governo con Confesercenti 
del Trentino”, ha dichiarato 
il Commissario del Governo, 
Prefetto Isabella Fusiello. “E’ 
nostra intenzione valorizzare 
le sinergie già esistenti e co-
struirne di nuove, in un’ottica 
di reciproca cooperazione. 
Solo attraverso il confronto ed 
il dialogo con il mondo delle 
imprese è possibile sostenere 
in modo efficace lo sviluppo 
del territorio e rispondere alle 
esigenze della comunità”, ha 
concluso il Commissario del 
Governo Fusiello.

MauroPaissan, presidente di Confesercenti del Trentino 
con  Isabella Fusiello, Commissario di Governo per la 
Provincia di Trento
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A cura di Aldi Cekrezi

C’

UNI per la definizione delle 
normative di settore. Mazzac-
ca ha espresso la volontà di 
lasciare spazio a nuove ener-
gie, pur confermando la pro-
pria disponibilità a continuare 
a collaborare all’interno del 
Consiglio Direttivo.
L’assemblea ha quindi proce-
duto all’elezione del nuovo 
Consiglio Direttivo provincia-

le, che accompagnerà la pre-
sidente Zambotti in questo 
percorso di rinnovamento. Ne 
fanno parte Dimitri Macco-
ni, Stefano Fabbri, Alessan-
dro Bertò, Arturo Mazzacca, 
Matteo Tomazzolli, Stefania 
Busatti e Marisa Lanzerotti. Il 
ruolo di Responsabile di cate-
goria è stato confermato Aldi 
Cekrezi.
A conclusione dei lavori, è sta-
to costituito anche il Collegio 
di Garanzia, con la disponibili-
tà di Cristina Chemelli, Isabel-
la Pinna e Mirco Moschen, a 
tutela del codice di condotta 
e della correttezza associati-
va.
L’assemblea ha rappresenta-
to non solo un momento di 
rinnovo istituzionale, ma an-
che l’avvio di una riflessione 
profonda sul ruolo dell’ammi-
nistratore nel contesto con-
temporaneo. La figura profes-
sionale si arricchisce di nuove 
competenze e responsabilità, 
diventando sempre più un 
punto di riferimento per la ge-
stione intelligente, sostenibile 
e inclusiva degli spazi abitati-
vi.
Conf.a.i.co Trentino si confer-
ma così come un laboratorio 
di idee e pratiche, pronto a 
sostenere i propri associati in 
un percorso di crescita e ri-
conoscimento professionale, 
in linea con le trasformazioni 
della società e del mercato 
immobiliare.

è fermento nel mondo 
dell’amministrazione 
condominiale. Duran-

te l’assemblea elettiva di Con-
f.a.i.co del Trentino, categoria 
aderente a Confesercenti del 
Trentino, è emersa con chia-
rezza una nuova prospettiva: 
quella di un professionista che 
non si limita più alla gestione 
contabile e tecnica degli edi-
fici, ma che assume un ruolo 
centrale nella costruzione di 
comunità urbane più consa-
pevoli, sostenibili e coese.
A guidare questo cambia-
mento sarà Nadia Zambotti, 
eletta presidente provincia-
le con ampio consenso. Nel 
suo intervento, Zambotti ha 
delineato un futuro in cui 
l’amministratore di condomi-
nio diventa un vero e proprio 
“gestore di comunità condo-
miniale”, capace di affrontare 
sfide complesse che spazia-
no dalla digitalizzazione alla 
transizione ecologica, dalla 
mediazione sociale alla valo-
rizzazione immobiliare.
Il passaggio di consegne è av-
venuto in un clima di ricono-
scenza e fiducia. Il presiden-
te uscente Arturo Mazzacca, 
dopo anni di impegno e due 
mandati alla guida dell’asso-
ciazione, ha aperto i lavori 
ripercorrendo le tappe più si-
gnificative del suo mandato. 
Tra queste, il progetto “Con-
dominio Green” e la parteci-
pazione al tavolo nazionale 

Aldi Cekrezi 
Direttore Confesercenti del Trentino

Amministratori di condominio
Nadia Zambotti eletta presidente 

Nadia Zambotti 
Presidente Conf.a.i.co
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2025 Corso d’aggiornamento 
per amministratore e 
amministratrice di condominio
Hanno frequentato il corso d’aggiornamento e superato l’esame finale, come 
previsto dalla normativa vigente
(Legge 11 dicembre 2012, n. 220) e del regolamento (decreto 13/08/14, n. 140)

NR COGNOME NOME

TN - 1078 Adorno Massimo

TN - 1035 Anzelini Nadia

TN - 1120 Benetti Alex

TN - 1051 Bertò Alessandro

TN - 1117 Bordoni Alessandro

TN- 1101 Boschetti Marilena

TN - 1074 Bridi Daniela

TN - 1061 Brunazzo Michele

TN - 1118 Busatti Stefania

TN - 1074 Carpentari Lorenzo

TN - 1115 Chemelli Cristina

TN - 1068 Dal Fabbro Filippo

TN - 1020 Dal Lago Renzo

TN - 1074 Dellana Barbara

TN - 1036 Demartin Maurizio

TN - 1102 Durini Diego

TN - 1073 Fabbri Stefano

TN - 1094 Ferrari Riccardo

TN - 1116 Franco Manuela

TN - 1110 Galli Alberto

TN - 1049 Gamberoni Giorgia

TN - 1123 Ghensi Francesco

TN - 1055 Gottardi Luca

TN - 1048 Grande Mario

TN - 1087 Grassi Daniele

TN - 1015 Ioriatti Armando

TN - 1057 Lanzerotti Marisa

TN - 1113 Latalardo Diletta

TN - 1079 Macconi Dimitri

TN - 1083 Manica Adriano

TN - 1068 Marchese Benedetto

NR COGNOME NOME

TN - 1007 Mazzacca Arturo

TN - 1097 Moschen Mirco

TN - 1059 Mottes Andrea

TN - 1084 Paoli Marco

TN - 1040 Pinna Isabella

TN - 1056 Pinto Matteo

TN - 1013 Plotegher Edoardo

TN - 1091 Podetti Carlo

TN - 1124 Rossi Giulia

TN - 1119 Sartori Andrea

TN - 1019 Segata Renzo

TN - 1070 Setti Matteo

TN - 1122 Sodini Lorena

TN - 1112 Stefani Cristina

TN - 1074 Stefanini Alessio

TN - 1021 Stroppa Daniele

TN - 1116 Tomasi Alessandro

TN - 1072 Tomazzolli Matteo

TN - 1014 Uber Silvana

TN - 1033 Valenti Laura

TN - 1042 Venturini Enrico

TN - 1042 Venturini Marco

TN - 1042 Venturini Luca

TN - 1092 Vicenzi Zaira

TN - 1114 Visintainer Lorenzo

TN - 1090 Zambotti Nadia



LA PREVENZIONE  
CI STA A CUORE

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Non è mai troppo presto per prendersi cura del proprio cuore.  
La prevenzione è la miglior difesa contro le malattie cardiovascolari.  
Uno stile di vita sano, un’attività fisica regolare e un’alimentazione 
equilibrata, ti fanno sentire meglio oggi e ti proteggono domani. 

Prenditi cura del tuo cuore, la prevenzione cardiovascolare inizia da te!

Piccoli cambiamenti possono fare la differenza,  
sseegguuii  llaa  rreeggoollaa  ddeellllee cciinnqquuee  AA

AAttivati nel  
modo giusto

AAttività  
fisica

AAttenzione  
ai fattori di rischioAAlimentazione

AAssumi la terapia 
(quando indicato)
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Torna la Fiera di Santa Caterina 
Si apre il Natale Roveretano 
Domenica 23 novembre negozi aperti, oltre 120 bancarelle, tanti spettacoli e 
appuntamenti

omenica 23 novem-
bre torna a Rovereto 
la Fiera di Santa Ca-

terina, appuntamento tradi-
zionale che, come ogni anno, 
segna l’inizio ufficiale del Na-
tale Roveretano e della Valla-
garina.
Negozi aperti, bancarelle, 
esposizioni, iniziative e ani-
mazioni animeranno il borgo 
di Santa Caterina, trasfor-
mandolo in un vivace percor-
so tra profumi, sapori e colori. 
Un mix di tradizione, gusto, 
artigianato e cultura capace 
di catturare grandi e piccini.
«La Festa di Santa Caterina 
– spiega Massimiliano Pe-
terlana, presidente di Inizia-
tive Confesercenti – anche 
quest’anno conferma la pre-
senza di 120 bancarelle distri-
buite nel borgo storico della 
città, tanti spettacoli e appun-
tamenti con il coinvolgimento 
di associazioni e operatori, in 
collaborazione con il Comu-
ne e l’Azienda per il Turismo 
di Rovereto e Vallagarina. Si 
rinnova anche la sinergia con 
la Strada del Vino e dei Sapo-
ri del Trentino e con il Museo 
Civico.
Peterlana sottolinea come la 
manifestazione sia ormai di-
ventata «una festa che ogni 
anno cresce sempre di più: 
possiamo dire con orgoglio 
che è un appuntamento im-
portante per gli operatori 
commerciali e molto amato 
dai visitatori, che arrivano nu-

merosi per godersi la schietta 
semplicità della tradizione».
ll presidente di Anva, Fa-
bio Moranduzzo, aggiunge: 
«Ancora una volta vediamo 
quanto il mercato, con le sue 
bancarelle, dia senso di festa, 
di commercio e di comunità. 
I mercati rappresentano un 
presidio di socialità e di vita 
cittadina che va oltre la ven-
dita: sono luoghi di incontro 
e di identità. Oggi, nell’epoca 
della fretta e degli acquisti 
digitali, questo valore è an-
cora più importante. Il merca-
to non è solo un posto dove 
si compra e si vende, ma un 
luogo dove si coltivano rela-
zioni, si scambiano sorrisi e si 
tramandano tradizioni. 
A fare eco alle sue parole, il 
coordinatore di Confesercen-
ti Rovereto, Paolo Preschern, 
che sottolinea: «Cosa sareb-
bero le Feste della Vallagarina 

senza questa manifestazione 
che apre simbolicamente la 
stagione invernale? Santa Ca-
terina è un evento irrinuncia-
bile, non solo per i roveretani 
ma per tutti i trentini. È una 
festa del commercio che rac-
chiude in sé tradizione e ter-
ritorialità». Preschern ricorda 
anche la sfida contempora-
nea del settore: «Oggi fiere e 
negozi si trovano ad affronta-
re nuove evoluzioni, come gli 
acquisti online e l’e-commer-
ce, ma non dimentichiamo 
che il commercio di prossimi-
tà mantiene vive le strade e le 
piazze».
La giornata sarà accompa-

gnata da un ricco programma 
di intrattenimento:  per i più 
piccoli lo spettacolo dei bu-
rattini di Luciano Gottardi, il 
sax ensamble e la Banda con 
le majorettes di Lizzana. Per 
i più golosi, gli immancabili 
Marroni di Castione di Fulvio 
Viesi, mentre il gruppo scout 
proporrà torte e vin brulè, e 
la Croce Rossa porterà per 
la raccolta fondi il panettone. 
Non mancheranno le espo-
sizioni in Via Dante di auto e 
moto d’epoca, vespe vintage, 
fiat e cinquecento e bike, in 
Via Tartarotti ampia esposi-
zione delle concessionarie 
delle ultime novità dell’auto-
mobile.
E, come sempre, ampio spa-
zio sarà riservato alle asso-
ciazioni di volontariato, anima 
solidale della festa.

D



ENOTECA PROVINCIALE DEL TRENTINO

Tel. 0461/887101 – mail: promozione@tn.camcom.it
(FB e Instagram)@palazzoroccabruna

Camera di Commercio I.A.T.A. di Trento – Palazzo Roccabruna
Via S. Trinità 24 – Trento

Per orari e informazioni: 
www.palazzoroccabruna.it
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RENTRI: ultima Finestra di Adesione dal 15 Dicembre 2025
Giovedì 6 novembre alle ore 19.30, presso la sede di Confesercenti del Trentino, si terrà un 
incontro informativo riservato ai soci per parlare delle novità relative al RENTRI 
A partire dal 15 dicembre 2025 ed entro il 13 febbraio 2026, saranno tenuti ad iscriversi al RENTRI 
(Registro Elettronico Nazionale per la Tracciabilità dei Rifiuti) i seguenti soggetti:
•	 Imprese ed enti produttori di rifiuti pericolosi fino a 10 dipendenti
•	 Altri produttori di rifiuti pericolosi non organizzati in forma di impresa o ente
Si ricorda che, dal 13 febbraio 2025, tali soggetti sono già obbligati a utilizzare il registro di carico e 
scarico in formato cartaceo, secondo il nuovo modello vidimato presso la Camera di Commercio, 
ed emettono i Formulari di Identificazione dei Rifiuti (FIR) con il nuovo modello cartaceo dotato di 
vidimazione digitale.
Con l’iscrizione al RENTRI, sarà necessario:
•	 Tenere il registro di carico e scarico esclusivamente in formato digitale
•	 Trasmettere periodicamente al RENTRI i dati relativi alle movimentazioni dei rifiuti
Dal 13 febbraio 2026 scatterà l’obbligo definitivo di gestione digitale per tutti i soggetti 
interessati.
Per maggiori informazioni contatta i nostri uffici (referente: dott.ssa Sara Borrelli)

3ntino Chef, chi vincerà
la sfida della buona cucina? 
È partito il nuovo contest culinario di Trentino TV con la collaborazione di 
Confesercenti del Trentino

occasione per i risto-
ranti e le pizzerie del 
Trentino di raccontarsi 

attraverso la cucina arriva con 
un progetto tutto nuovo: un 
format televisivo di Trentino 
TV, realizzato in collaborazione 
con Confesercenti del Trenti-
no. Un vero e proprio contest 
culinario, in onda ogni marte-
dì, che promette di far scoprire 
il lato più autentico, creativo e 
appassionato della ristorazione 
trentina. Il programma si strut-
tura attorno a tre sfide che 
mettono alla prova tecnica, gu-
sto e fantasia dei protagonisti: 
Il Piatto della Tradizione, un 
omaggio ai sapori tipici del 
territorio, con ingredienti lo-
cali e storie da tramandare. 
Il Piatto Creativo, dove spa-
zio e libertà diventano prota-
gonisti, tra ricette ispirate da 
tutto il mondo ma reinterpre-
tate con un tocco personale. 
Il Piatto Forte, quello che rap-
presenta lo chef, la sua identità 

e la sua firma culinaria: un con-
centrato di tecnica, originalità 
e passione.
Ogni puntata sarà un viaggio 
tra i fornelli, le persone e le 
emozioni della cucina trentina, 
con un occhio sempre attento 
alla valorizzazione dei prodot-
ti del territorio. All’interno delle 
ricette, infatti, trovano spazio 
anche ingredienti provenienti 
da una selezione di eccellenze 
locali, per raccontare – piatto 
dopo piatto – il legame profon-
do tra gastronomia e identità.
A condurre il pubblico tra i se-
greti delle cucine sono Alessio 
Kaiserman, conduttore gior-
nalista e ideatore del pro-
gramma e Federico Rigotti, 
vicepresidente di FIEPET del 
Trentino, nel ruolo di “SAL-
VER”, compagno di viaggio e 
giudice d’eccezione. Proprio 
Rigotti racconta con entusia-
smo lo spirito del progetto: 
«Questo programma è una 
grande opportunità per i pub-

blici esercizi del nostro territo-
rio. Permette di far conoscere 
le nostre cucine da dentro, dal 
banco alla tavola, mostrando 
la passione e la cura che c’è 
dietro ogni piatto. Ogni piatto 
riceverà inoltre un punteggio 
dal pubblico da casa, che potrà 
votare attraverso i canali social 
di Facebook e Instagram. I mi-
gliori di ogni categoria accede-
ranno alla finale.

L’

FIEPET

Federico Rigotti e Alessio Kaiserman
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Ecco i vincitori del
TrentodocFestivalContest 2025
A Palazzo Roccabruna la cerimonia del concorso ideato per valorizzare la 
cultura del Trentodoc

i è tenuta a Palazzo 
Roccabruna – Eno-
teca Provinciale del 

Trentino la cerimonia di pre-
miazione del TrentodocFe-
stivalContest – “Bollicine di 
Creatività”, il concorso nato 
per valorizzare la cultura del 
Trentodoc, lo spumante me-
todo classico di montagna, 
attraverso la fantasia e la 
professionalità degli opera-
tori dell’accoglienza e della 
ristorazione trentina.
Promosso da ASAT – Fe-
deralberghi Trentino, Con-
fcommercio Trentino, Con-
fesercenti del Trentino, 
Associazione Ristoratori del 
Trentino, Associazione Agri-
turismo Trentino e dalle Stra-
de del Vino, dei Formaggi e 
della Mela, in collaborazione 

con Trentino Marketing e l’I-
stituto Trento Doc, il contest 
ha messo in luce il profondo 
legame tra la “bollicina di 
montagna” e il suo territorio 
d’origine.

Un racconto di creatività e 
territorio
Dal 15 luglio al 15 ottobre, ri-
storanti, hotel, agriturismi, 
enoteche e bar di tutto il 
Trentino hanno partecipato 
al concorso condividendo sui 
social i propri contenuti con 
l’hashtag #trentodocfestival-
contest, raccontando il Tren-
todoc attraverso allestimenti, 
menù dedicati, serate con i 
produttori e brindisi creativi. 
Una commissione tecnica 
composta da Sabrina Schen-
ch, Alice Scudiero, Emanue-

le Trono e Cristian Maitan ha 
premiato i partecipanti che 
meglio hanno saputo coniu-

S  
“In questo 
bellissimo 
momento di 
successo per 
le bollicine di 
montagna si 
evidenzia ancora 
una volta il ruolo 
fondamentale 
della ristorazione 
e dei bar come 
veri ambasciatori 
del Trentodoc”
Massimiliano Peterlana 
Vice Presidente di Confesercenti 
del Trentino

Tutti i premiati del Contest

INIZIATIVE
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gare qualità, identità e inno-
vazione.
Tra i vincitori, Hotel Dolomia 
di Soraga, Rifugio Fuciade di 
Fassa, Hotel Luise di Riva del 
Garda, Ristorante Innesti di 
Pergine, La Bella Vita Spar-
kling Wine Bar di Trento, An-
tiche Contrade di Pergine e 
Scrigno del Duomo di Trento.
Particolarmente significativa 
la partecipazione di Confe-
sercenti del Trentino, che ha 
conferito i premi speciali per 
tre categorie simbolo dell’o-
spitalità quotidiana:
•	 Caffè al Castel (Catego-

ria Bar)
•	 Cà dei Gobj (Categoria 

Ristoranti)
•	 Trattoria dal Boccia (Ca-

tegoria Giovani)
“In questo bellissimo mo-
mento di successo per le 
bollicine di montagna – ha 

commentato Massimiliano 
Peterlana, Vice Presidente di 
Confesercenti del Trentino – 
si evidenzia ancora una volta 
il ruolo fondamentale della 
ristorazione e dei bar come 
veri ambasciatori del Tren-
todoc. È proprio nei pubblici 
esercizi che queste eccellen-
ze trovano la cornice ideale 
per raccontarsi, valorizzando 
gli abbinamenti con i prodotti 
e i piatti tradizionali del ter-
ritorio e conquistando nuovi 
estimatori.”
“Il TrentodocFestivalContest 
non è solo una gara – ha spie-
gato Stefano Fambri, Presi-
dente dell’Istituto Trento Doc 
– ma un laboratorio culturale 
che mette in rete ristoratori, 
albergatori e produttori, fa-
cendo del vino un linguag-
gio condiviso che racconta 
la montagna.” Per Maurizio 

Rossini, AD di Trentino Mar-
keting, “lo spirito del Trento-
doc è quello di coinvolgere 
l’intera filiera, generando idee 
e progetti concreti all’interno 
di alberghi, ristoranti e bar, 
e raggiungendo attraverso 
i social un pubblico sempre 
più giovane e internazionale.”
La cerimonia si è chiusa con 
un grande brindisi collettivo 
Trentodoc, simbolo dell’u-
nione tra creatività, passione 
e territorio. Un’edizione che 
ha confermato come la “bol-
licina di montagna” sia non 
solo eccellenza enologica, 
ma anche strumento di coe-
sione, racconto e identità per 
l’intero sistema dell’ospitalità 
trentina, con Confesercenti 
del Trentino tra i protagonisti 
più attivi nella valorizzazione 
di chi, ogni giorno, fa grande 
il turismo del territorio.

Un momento della premiazione con il vicepresidente di Confesercenti Massimiliano Peterlana



in città in:
Via Brescia, 48
Via Garibaldi, 5
Via Gorizia, 15
Via Grazioli, 52 
Via Grazioli, 39 
Via Mazzini, 8 
Via Milano, 53 
Via Oriola, 32
Via Oss Mazzurana, 23
Via Perini, 135

Nel gennaio del 1976 usciva il primo numero della rivista UCT – Uomo Città 
Territorio, battuto con una Olivetti 22 su fogli lucidi, frutto del lavoro di un 
gruppo di intellettuali guidati da Sergio Bernardi che sognavano un periodi-
co di politica culturale per il Trentino. Dopo le contestazioni studentesche del 
Sessantotto, l'intento era di promuovere uno strumento di elaborazione e 
riflessione critica, capace di discostarsi dai dogmi ideologici di quegli anni e 
di partire dalla realtà concreta per comprendere i mutamenti sociali e 
culturali in atto. Da qui la scelta del nome della testata che coniuga, in un 
rapporto di reciproco rispetto, la dimensione individuale (Uomo) con quella 
collettiva (Città) e ambientale (Territorio). Dopo quarantasei anni di 
impegno, la rivista si propone ancor oggi come un contenitore di dibattito 
culturale che, senza aver perso i valori impressi dai fondatori, vuole 
raccontare il Trentino della contemporaneità.

a Rovereto in:
Via Benacense 29/a
C.so Bettini, 58/a
Via Brione, 28
Via Cittadella, 3/D
Via Dante, 23
Via Pozzo, 10
C.so Rosmini, 40

nei dintorni in:
Via Roma, 6/a - Besenello
Piazza Argentario, 11 - Cognola
Via Serafini, 15 - Martignano
Via Catoni, 64 - Mattarello
Via della Resistenza, 19 - Povo
Via Salè, 16 - Povo
P.zza San Donà, 14 - San Donà
Via Marinai d’Italia, 28 - Trento Sud
Via Colli, 4 - Villazzano

Via Prepositura, 40
Via Santa Croce, 35 
Via Santa Croce, 84
Via S.Pio X, 21
Viale Verona, 19
Largo Nazario Sauro, 10
P.zza Battisti, 24
P.zza Dante
P.zza General Cantore, 14
P.zza R.Sanzio, 9 

Le edicole con UCT sono...

Tel. 0461 238913 - uct@studiobiquattro.it

IBAN IT87L0604501801000007300504

Abbonamento ordinario annuale  tramite invio postale  (12 numeri)  €30,00  (IVA inclusa)  

BQE Editrice

La storia
si ripete. Ogni mese.
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CANILE MUNICIPALE DI TRENTO 
Località Centa 7, Vela - mobile 328 2589488 - segreteria@legadelcanetrento.it

Chi volesse aiutarci con un contributo in denaro 
può usare le seguenti coordinate:

Cassa di Trento - Iban: IT 52N0830401807000007334737
È possibile anche donare alla LNDC - sez. di TRENTO il 5 per mille. 
Il nostro codice fiscale è 02006750224

Oppure potete prenotarlo scrivendo a 
segreteria@legadelcanetrento.it 
Indicate il numero di copie che volete 
ricevere. Vi indicheremo dove poterli ritirare. 
Nell’impossibilità di ritiro è possibile anche la consegna a casa.

Troverete gli operatori e volontari del canile negli orari di apertura che vi potranno fornire il calendario.
LUNEDI dalle 10.00 alle 12.00
MARTEDI dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 17.00
VENERDI dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 16.00

Dove e come riceverlo.

Con una semplice offerta riceverai il calendario 2026 della Lega Nazionale 
per la Difesa del Cane [Sez.Trento], e aiuterete i numerosi animali
soccorsi e accuditi dai nostri operatori 
e volontari. 

Sostieni la nostra associazione

SABATO dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 17.00

DOMENICA dalle 10.00 ale 12.00 e dalle 14.00 alle 17.00
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Un Canil’endario
per starci...

“vicini, vicini, vicini”

Grazie
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CEDESI o AFFITTASI posteggi 
tabelle alimentari e non alimenta-
ri mercato settimanale del giovedì 
a Trento in Via Verdi e posteggi 
tabelle non alimentari mercati 
settimanali del giovedì a Laives e 
del venerdì a Merano. Telefonare 
339/7501777 ore ufficio.
Rif. 536

CEDESI posteggi tabelle ali-
mentari mercati di Meano di 
Trento (settimanale martedì), Al-
biano (settimanale del giovedì), 
Martignano di Trento (settima-
nale del venerdì).Telefonare ore 
pomeridiane 348/5228223.
Rif. 543

CEDESI posteggi tabelle ali-
mentari fiere: Trento (S. Croce), 
Laives a maggio, Romeno, Fai 
della Paganella (agosto),Tione 
(Tre Termini), Riva  del Garda (S. 
Andrea), Rovereto (S. Caterina) 
e mercato mensile  di Ponte Ar-
che (terzo martedì del mese ). 
Telefonare al 349/2415104
Rif. 545

CEDESI o AFFITTASI attività 
di panificio con 4 punti vendita 
zona bassa Val di Non. Telefo-
nare 0461/653121 dalle 8.00 alle 
12.00.
Rif. 546

CEDESI o AFFITTASI posteggi 

tabelle non alimentari mercati 
di Cles mensile del lunedì, Pon-
te Arche mensile del martedì, 
Riva del Garda quindicinale del 
mercoledì, Fondo mensile del 
mercoledì, Arco quindicinale del 
mercoledì, Mezzocorona setti-
manale del giovedì. Telefonare 
333/8348062.
Rif. 548

Trento VENDESI BAR ben avvia-
to in centro città di mq. 80 – muri 
in affitto, prezzo interessante. 
Tel. 348/9360178.
Rif. 549

ITEA informa che all’Albo dell’I-
stituto sono pubblicati i bandi di 
asta pubblica e gli avvisi pubblici 
di locazione a trattativa privata 
per le seguenti unità immobiliari:
TRENTO – Viale dei Tigli, 12
Negozio al piano terra: cucina e 
vendita diretta senza sommini-
strazione mq 74
TRENTO – Via Roma, 56
Negozio al piano terra mq 128
TRENTO – Vicolo San Marco, 2
Ufficio al quarto piano 2 vani mq 
58
TRENTO – Via Antonio Gramsci, 
44/A-B 
Negozio al piano terra mq 157
TRENTO – Sobborgo Villazzano, 
Via dei Colli, 1 
Negozio al piano terra mq 42
MORI, località Valle San Felice, 

Piazza San Felice 
Ufficio al piano terra mq 32.
Per informazioni telefonare Itea 
- 0461/ 803111, iscrivere a loca-
zioni.commerciali@itea.tn.it o 
consultare il sito internet http://
www.itea.tn.it - “Immobiliare – 
Itea affitta – commerciale – av-
visi o bandi per la locazione di 
spazi ad uso commerciale”.
Rif. 551

CEDESI per pensionamento av-
viato negozio di articoli per l’equi-
tazione situato al Trento e unico 
in provincia. Locale di 400 mq in 
affitto. Proprietario disponibile ad 
affiancare nel primo periodo. Te-
lefonare 348/7048798 o in orario 
negozi 0461/825919.
Rif. 552

CEDESI  posteggi tabelle alimen-
tari mercati di Cavedine del lune-
dì, Coredo (stagionale da maggio 
a settembre) del martedì, Trento 
- Mattarello del mercoledì, Trento 
– Cristo Re del giovedì, Nogaredo 
del venerdì, Bolzano del sabato + 
autocarro attrezzato. Telefonare 
366/7192962	
RIF. 553

AFFITTASI posteggio tabelle 
non alimentari mercato Trento 
giovedì in Via Verdi. Telefonare 
340/2313660.
RIF. 554

ANNUNCI



Il cuore delle Casse Rurali batte con le nostre Comunità.
Le attività che abbiamo finanziato a favore dello sport sono più di 2.500.

casserurali.it

Abbiamo
a cuore
i nostri sportivi
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Tuteliamo banche
e imprenditori 

Con le nostre garanzie, riduciamo il rischio 
per le banche e, di conseguenza, agevoliamo 
gli imprenditori. Offriamo una solida protezione 
in caso di insolvenza, senza la necessità 
di ulteriori garanzie personali.

Confidi è il paracadute che protegge banche 
e imprenditori.

 C come COPERTURA 

www.confiditrentinoimprese.it 

 CONNESSIONE. COPERTURA. CRESCITA. 
“ ”LA FORZA DELLA ; IL VALORE DI CONFIDI.C


